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ОСНОВНИ ПОДАЦИ О УСТАНОВИ 

 

Центар за развој локалних услуга социјалне заштите у Врању, (у даљем тексту: Центар) је установа социјалне 

заштите у надлежности града Врања. 

Установа је основана Одлуком Скупштине града 26.01.2008. године као потреба да се, с једне стране, социјална 

заштита у граду и округу унапреди и ојача, а с друге стране она је била резултат трансформације Дома за децу без 

родитељског старања. 

Основна делатност Центра, дефинисана је Законом о социјалној заштити, Одлуком о оснивању и Статутом 

установе. 

 

Делатност Центра састоји се у пружању пет услуга социјалне заштите које можемо поделити на: 

Услуге смештаја корисника у: 

Прихватилиште за одрасла и стара лица, 

Прихватилиште за жртве насиља у породици – Сигурна кућа, 

 

Дневне услуге у заједници: 

Дневни боравак за децу, младе и одрасле са телесним инвалидитетом и интелектуалним тешкоћама, 

Лични пратилац детета, 

Помоћ у кући за одрасла и стара лица. 

УВОДНИ ДЕО 

УСТАНОВА ЗА СМЕШТАЈ КОРИСНИКА 



Центар за развој локалних услуга социјалне заштите располаже: 

 

1. Зградом Центра површине 1700 м2, двориштем са зеленом површином са украсним биљем, играчкама за децу, 

клупама и стазама за одмор и шетњу. 

Сама објекат се састоји од приземља и три спрата у две вертикале, односно чине га шест засебних целина које су 

одвојене ходницима. У згради је уграђен лифт за превоз корисника, носивости 1000 кг, чиме је побољшано кретање 

корисника кроз зграду. 

Зграда Центра садржи просторије као што су: холови, дневни боравци, кухиња са трпезаријом, просторија за 

индивидуални рад са корисницима, компјутерска учионица, библиотека, изложбени простор за рукотворине 

корисника и др. 

 

2. Објекат Прихватилишта за жртве насиља у породици „Сигурна кућа“ површине 300 м2, је издвојени објекат 

Установе, намењен је за смештај жртава породичног насиља, капацитета 17 лежајева, са 24-часовним надзором од 

стране физичко-техничког обезбеђења. 

У дворишту објекта налази се зелени појас, плато, летњиковац, играчке за децу и клупе за одмор. Ради сигурности 

корисника, целокупно двориште обезбеђено је оградом, док се прилази објекту контролишу путем видео надзора. 

 

У складу са просторним и кадровским капацитетима Установи је од стране надлежног министарства за рад 

запошљавање, борачка и социјална питања издата лиценца за пружање следећих услуга социјалне заштите: 

Прихватилиште за одрасла и стара лица, капацитета 35 корисника, 

Прихватилиште за жртве насиља у породици – Сигурна кућа, капацитет 10 корисника 

Дневни боравак за децу, младе и одрасле са телесним инвалидитетом и интелектуалним тешкоћама, капацитет 20 

корисника 

Лични пратилац детета, 

Помоћ у кући за одрасла и стара лица. 

ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА 

Рад у установи одвија се преко стручних служби: 

Служба за финансијско-рачуноводствене послове, 

Служба за опште и правне послове, 

и организационих јединица: 

ОЈ Прихватилиште за одрасла и стара лица, 

ОЈ Дневни боравак за децу, младе и одрасле са телесним инвалидитетом и интелектуалним тешкоћама, 

ОЈ Прихватилиште за жртве насиља у породици. 

 

Служба за финансијско-рачуноводствене послове 

 

Служба за финансијско-рачуноводствене послове на основу законскихи других прописа и у складу са нормативима 

Центра, усмерава и прилагођава свој рад наизвршавању основних задатака. Наведена служба организује, координира 

и прати извршење финансијских и рачуноводствених послова, развија, дефинише и координира припрему 

финансијских планова и финансијских извештаја, сарађује са органима контроле, координира припрему и израду 

завршног рачуна, контролише формирање документације за пренос новчаних средстава за исплату права, за 

реализацију материјалних трошкова, за обрачун и исплату плата, накнада и других личних примања, припадајућих 

пореза и доприноса. 

 

Служба за опште и правне послове 

 

Служба за опште правне послове на основу законскихи других прописа и у складу са нормативима Центра, усмерава и 

прилагођава свој рад наизвршавању основних задатака, као и на пружању правне подршке корисницима услуга 

социјалне заштите ради утврђивање идентитета корисника, иницирања утврђивања и решавања грађанско-правног 

статуса корисника, обезбеђивања доступности правне помоћи и подршке у складу са потребама корисника, 

обезбеђивања комуникације корисника страних држављана са дипломатско конзуларним представништвима и помоћи 

приликом остваривања права код других институција. 

У оквиру опште службе организован је и рад кухиње у сменама од 06 часова до 20 часова. Радници су у обавези да 

врше редован санитарни преглед на сваких 6 месеци. 

Исхрана корисника организује се у кухињи и трпезарији, капацитета 70 места која се налази у приземљу зграде. О 

требовању, испоруци и евиденцији хране задужен је радник магацина хране. 

О безбедности и здрављу на раду запослених задужено је лице са лиценцом издатом од стране министарства које је 

надлежно за издавања истих. 

Одржавање хигијене у свим просторијама Центра је на високом нивоу. 

Радник на одржавању води рачуна о исправности свих инсталација и уређаја у Центру како би се корисницима 

обезбедио пријатнији боравак. 

 

Здравствена заштита 



У извештајном периоду у установи се радило на побољшању неге и здравствене заштите корисника. Установа 

је опремљена амбулантом са интервентном собом за коју је од стране Министарства здравља издато Решење о 

испуњености услова за почетак рада амбуланте. 

О свакодневној здравственој заштити и неги корисника брине медицинска сестра, која између осталог, 

контролише набавку медикамената по извештају одговорних и изабраних лекара и благовремено врши припрему 

прописане терапије. У случају потребе, по упуту надлежног лекара врши се хоспитализација болесног корисника. 

Након завршеног болничког третмана и отпуста, корисник се преузима од стране запослених и поново смештава у 

Установу. 

С обзиром да је у току 2020. године дошло до епидемије заразне болести Covid – 19., на основу инструкција 

надлежног министарства за рад, запољавање борачка и социјална питања, почев од 10.03.2020. године у ЈУ Центар за 

развој локалних услуга социјалне заштите Врање, у циљу спречавања ширења наведеног вируса предузимају се 

одговарајуће превентивне мере. 

Наведеним мерама предвиђено је свакодневно проветравање и одржавање хигијене простора и опреме у којима бораве 

и коју користе корисници и запослени, као и редовна дезинфекција посуђа, кухињског и медицинског прибора. 

На улазу у објекте Установе /зграда Установе у Врању и објекат Прихватилишта за жртве насиља у породици – 

Сигурна кућа/ постављени су сунђери, дезобаријери, натопљени средством за дезинфекцију, означен је простор за 

дезинфекцију руку и одеће, одређена су лица која ће сменски вршити контролу над применом одлуке о забрани уласка 

неовлашћених лица у објекат Установе. 

Корисницима и запосленима су упућене инструкције о спровођењу хигијенских и заштитних мера, објашњена је 

правилна употреба, одлагање, односно дезинфекција заштитне опреме. Свим корисницима се више пута дневно врши 

мерење телесне температуре, о чему се води одговарајућа евиденција. Прецизно је дефинисана процедура уноса 

намирница, лекова и санитетског материјала уз претходну дезинфекцију истих. 

У сарадњи са стручним службама Дома здравља Врање, организовани су превентивни здравствени прегледи 

корисника. 

Приликом исхране корисника у трпезарисјком простору кухиње, посебно се води рачуна о хигијени руку и 

поштовању социјалне дистанце између лица. У сврху заштите корисника, забрањене су посете, док је боравак и 

кретање лица ван система социјалне заштите ограничен само у сврху радњи којима се обезбеђује непрекидност услуге 

смештаја. 

Стручни тим Прихватилишта за одрасла и стара лица, све кориснике редовно информише о свим превентивним 

мерама и са начином поштовања истих. 

Корисницима је наглашено да без преке потребе и без оправданог разлога не напуштају установу. Упознати су са 

обавезом да приликом одласка на лекарски преглед, суд или у неку другу институцију, носе заштитне маске и 

хигијенске рукавице. 

Посебним мерама регулисан је излазак и кретање корисника унутар дворишта Установе. За кориснике млађе од 65 

година, два пута дневно, /када то временски услови дозвољавају/, у периоду од по 15 минута, без груписања и уз 

надзор од стране дежурних радника, дозвољена је шетња у дворишту. За лица старија од 65 година, предвиђен је /без 

већег груписања/, боравак на пространим терасама. За кориснике који прекрше наведене мере, предвиђена је 

изолација, уз обавештавање упутног Центра за социјални рад и МУП-а. У складу са здравственим и епидемиолошким 

препорукама, непосредни контакт са корисницима, уз поштовање мера заштите, дозвољен је искључиво 

неговатељима, медицинској сестри и стручним радницима. Осталим запосленима, осим у ситуацијама неодложне 

интервенције, забрањен је контакт са корисницима. 

Корисницима је ограничено кретању кроз просторије Прихватилишта за одрасла и стара лица. Кретање је дозвољено у 

оквиру групе, односно етажа, где су корисници смештени и исто је допуштено само уз одобрење задуженог стручног 

радника, уз надзор неговатеља и поштовање размака између присутних лица. 

Организовање заједничких активности корисника /дневне радно окупационе терапије/, дозвољено је једино у 

оквиру етажа где су смештени корисници, у групама до 5 корисника уз поштовање социјалне дистанце. 

Предузете су мере којима је обезбеђен пријем ствари корисника од сродника, односно трећих лица,које корисник 

жели да прихвати/ и то само одређеним данима, на видно обележеном месту, уз обавезу дезинфекције и да исте, пре 

предаје кориснику, буду остављене у дезинфикованој просторији у периоду од 24 часа. 

Услед новонастале епидемиолошке ситуације, извршене су допуне процедуре за смештај корисника у 

Прихватилиште за одрасла и стара лица и Прихватилиште за жртве насиља породици – Сигурну кућу. 

Приликом пријема нових корисника у Прихватилиште за одрасла и стара лица поред стандардне медицинске 

документације, доставља се и потврда /не старија од 72 сата/ да лице није заражено вирусом Ковид – 19, при чему је 

наглашено да се сваки новопримљени корисник превентивно смешта у карантин у трајању од 14 дана, у овиру 

Установе /у наведеној просторији обезбеђен је посебан тоалет и организован је начин доставе оброка/. 

У циљу заштите корисника и запослених у Прихватилишту за жртве насиља породици, од Упутног органа, поред 

потврде да ли је корисник заражен вирусом Ковид – 19, захтева се и податак да ли је потенцијални корисник недавно 

допутовао из иностранства, односно био у самоизолацији. 

Све одлуке, наредбе и упутства, видно су истакнуте на огласној табли установе, трпезарији, дневним боравцима група 

где су смештени корисници, ходницима и тоалетима. 

Након проглашења ванредног стања на територији Републике Србије до данас, у Установи је организован процес рада 

на начин којим се обезбеђује одржавање физичке дистанце, односно међусобног растојања између два лица, од 

најмање два метра. 

Запосленима је приликом обављања послова и радних задатака, наложено обавезно коришћење заштитне опреме 

/маски, рукавица, мантила, капа и каљача/ и средстава за дезинфекцију /алкохола, асепсола и влажних марамица/. 

Уведена је обавеза мерења телесне температуре запослених приликом доласка на посао уз надзор дежурног радника. 

Предвиђено је да се у случају повишене телесне температуре запослени, без одлагања упути у здравствену установу 

на лекарски преглед. 



У сарадњи са Градском апотеком редовно се врши набавка хигијенско -санитетских средстава /заштитних 

маски, рукавица, мантила, капа, каљача, алкохола, асепсола/. 

Од стране Градске управе, периодично се достављају заштитне маске и рукавице. 

Са Кризним штабом града Врања и надлежном епидемиолошком службом врши се редовна комуникација у 

вези предузимања мера на заштити корисника и запослених. 

Од стране Завода за јавно здравље Врање, почев од 17.03.2020. године, периодично, /на свака 7 дана, а по 

потреби и чешће/, врши се дезинфекција свих просторија у згради Установе и у објекту Прихватилишта за жртве 

насиља у породици – Сигурној кући. 

 

ОЈ ПРИХВАТИЛИШТЕ ЗА ОДРАСЛА И СТАРА ЛИЦА 

 

Прихватилиште за одрасла и стара лица је организациона јединица при ЈУ Центар за развој локалних услуга 

социјалне заштите Врање. Прихватилиште за одрасла и стара лица је почело са радом након трансформације Дома за 

децу и омладину ''Оливера Верица Ђорђевић'' у Врању.Одлуком о оснивању јавне установе-Центар за развој локалних 

услуга социјалне заштите у Врању, предвиђено да једна од основних делатности Установе буде и Прихватилиште за 

одрасла и стара лица. 

Септембра 2019. године, установи је од стране ресорног Министарства за рад, социјална и борачка питања, 

издата ограничена лиценца за пружање услуга Прихватилишта за одрасла и стара лица, на временски период од две 

године.Поступком лиценцирања технички услови, процедуре и методологија рада са корисницима ускалађени су са 

прописаним Правилником о ближим условима и стандардима за пружање услуга у социјалној заштити. 

Решењем о издавању лиценце, ограничен је капацитет Прихватилишта на 35 корисника, који ће бити распоређени у 

седамнаест двокреветних соба и једној једнокреветној соби. 

У току 2020. године услуге ОЈ Прихватилиште за одрасла и стара лица користило је 52 корисника. 

 

ТАБЕЛАРНИ ПРИКАЗ КОРИСНИКА 

ПРИХВАТИЛИШТА ЗА ОДРАСЛА И СТАРА ЛИЦА 

табела- родна структура корисника услуге 

Корисници укупно 52 

Мушкарци 25 

Жене 27 

 

2. табела- старосна структура корисника мушког пола 

Одрасла лица 14 

Стара лица 11 

Укупно 25 

 

3. табела- старосна структура корисника женског пола 

Одрасла лица 12 

Стара лица 15 

Укупно 27 

 

Највећи број корисника смештен је са територије града Врања, али има и лица са територија других општина, која се 

смештавају путем надлежног центра /Трговиште, Бујановац, Лесковац, Владичин Хан, Медвеђа, Прешево, Пожаревац, 

Бојник/, што овој услузи социјалне заштите даје регионални карактер. 

Сврха смештаја у Прихватилишту корисника састоји се у одржавању или унапређењу квалитета живота, њихове 

самосталности, односно припреме за одржив независан живот. 

Организација рада и програмске активности конципиране су на начин који је близак породичним условима живота, уз 

подстицање индивидуалности сваког корисника. 

Услугом се обезбеђује привремени смештај корисника, задовољење основних животних потреба, осигурање безбедног 

и пријатног окружења, здравствена заштите и структурисане активности усмерене ка развоју и очувању потенцијала 

корисника као и потребна правна подршка. 

Са свим активностима које се пружају током коришћења услуге стручни радник упознаје корисника и законског 

заступника на почетку коришћења услуге. 

На основу захтева Центра за социјални рад Врање, 6 лица користи оброке који се припремају у кухињи Установе и 

које запослени допремају наведеним лицима на њихове адресе, уз поштовање свих епидемилошкох мера. 

 

Програмске активности 

 

Услуге смештаја остварују се кроз програмске активности, којима се у складу са проценом потреба корисника 

обезбеђује: 

Задовољење основних животних потреба и осигурање безбедног и пријатног окружења: 

обезбеђивање исхране у складу са жељама и здравственим потребама корисника; 

подршка при облачењу и свлачењу; 
подршка при храњењу и обављању личне хигијене (туширање и купање); 



подршка при кретању; 

подршка при обављању физиолошких потреба; 

подршка при одржавању хигијене усне шупљине, ногу и ноктију; 

подршка при бријању и шишању; 

подршка при одржавању хигијене кревета и простора; 

давање преписане терапије; 

санирање и нега мањих повреда; 

контрола виталних функција (притисак, температура, ниво шећера у крви, уношење и избацивање течности и сл.); 

набавка одеће и обуће примерене узрасту и временским приликама; 

обезбеђење прикладне декорације која одражава индивидуалне укусе и жеље корисника; 

обезбеђење довољног простора и опреме који кориснику омогућавају приватност; 

чишћење заједничких просторија, соба и припадајућих санитарних просторија; 

прање и пеглање посељног рубља; 

прање и пеглање личног рубља; 

подршка приликом одржавања простора у којем бораве и старање о личним стварима; 

по потреби пратња корисника приликом одласка код лекара или до других потребних служби ван Установе; 

Развој и очување потенцијала корисника као и припрема за одржив, независан живот, што подразумева : 

подршку у изградњи и одржавању позитивних односа са другим лицима у окружењу; 

организовање радно-окупационих и едукативних активности који подстичу стицање нових знања и вештина; 

подршку у одржавању контакта са породицом и другим лицима значајним за корисника; 

организовање слободног времена у складу са потребама и интересовањима корисника; 

организовање културно-забавних садржаја у складу са интересовањима, жељама и способностима корисника; 

развој вештина за препознавање и решавање проблема; 

развој комуникационих вештина-кроз индивидуални и групни рад –учење ненасилне комуникације, развијање 

толеранције, поштовање различитости; 

развој вештина за самозаштиту; 

 

У складу са исказаним жељама и интересовањима корисника, као и са процењеним капацитетима корисника за 

ангажовањем, те потребом за реактивирање, одржавањем или унапређењем основних вештина значајних за лично и 

социјално функционисање, корисницима је на располагању велики број активности организованих кроз индивидуални 

групни и рад кроз радионице. 

Радионице које се свакодневно спроводе имају за циљ припрему корисника за самосталнији живот. Имају редовне 

термине одржавања по недељном распореду, а организовано је играње друштвених игара и уређење цветних 

површина и дворишта. 

Радна одржавању дворишта је једна од програмских активности која је доступна заинтересованим корисницима 

Прихватилишта. Ангажовање се врши према жељи корисника, у складу са процењеним могућностима, уз подршку 

стручних радника и сарадника. 

Периодично, корисници се укуључују у активности везане за уређење цветних површина у дворишту Прихватилишта. 

Обично се ангажује група од десетак корисника, који за ову активност показују интересовање и склоност. 

Током летњег периода, корисници се свакодневно ангажују у заливању и одржавању цвећа, уз подршку стручних 

сарадника. 

Организовање креативних радионица обухвата рад са папиром, глином, пластелином, бојанке за одрасле као и 

осликавање грнчарија. Кроз њих се израђују позивнице за Дан старих лица, и честитке за Нову годину и 8. Март. 

У декупаж радионици ангажују се корисници који поседују креативне потенцијале. Кориснице имају прилике да 

предмете мањих димензија претворе у уметничка дела. Украшавају тегле, варјаче, кутије за одлагање и накит. 

Израђени предмети се затим продају на разним манифестацијама које се организују на локалном нивоу. Продаја је 

хуманитарног карактера, а од зарађеног новца организују се излети са културно-верским садржајима. 

У оквиру радионице ручних радова корисници имају прилике да савладају вештине плетења, хеклања, везења. Едукују 

се за практичне кораке и на који начин да употребе добијени материјал. 

Едукација траје све док се не постигне самосталност у раду. Циљ ових радионица јесте да се у што већем степену 

одржи фина моторика, вежба прецизност и спретност шаке као и постизање самосталности. 

Едукативне радионице организују се како би се корисници подстакли да усвоје нова знања и вештине. Обрађују се 

теме из различитих области. 

Након размене знања и искустава сумирају се оне чињенице које су битне за њихово унапређење и осамостаљивање. 

Саветодавни разговориводе чланови стручног тима који су корисницима на располагању у току преподнева. 

Саветодавни рад представља плански осмишљену делатност у коме се гради однос поверења кроз који корисник стиче 

помоћ и подршку. Организује се на на нивоу групе и индивидуално. 

 

Чланови тима подстичу и мотивишу корисника да: 

прихвате себе кроз развој позитивног става према себи; 

да развију сопствене потенцијале; 

да усвоје опште компентенције за решавање проблема; 

да кроз стечено знање и вештине контролишу властито понашање; 

да стекну социјалне вештине; 

да се оснажи корисник да освести своја знања и вештине. 



Кроз друштвене активности, међусобним дружењем и подршком корисници стичу социјалне вештине, које се 

најчешће се огледају у игрању друштвених игара:шах, карте, домине као и слагалице за одрасле. 

Радно окупацион активности реализују се у Дневним боравцима њихових група који су опремљени тако да стварају 

осећај пријатне атмосфере. Намештај у боравцима је флексибилан па је лако прилагодити простор планираним 

активностима. 

 

ОБЕЛЕЖАВАЊЕ РОЂЕНДАНА И ДРУГИХ ПРАЗНИКА 

 

Полазећи од потенцијала и интересовања наших корисника једном месечно се одржавају прославе рођендана за све 

кориснике рођене у датом месецу. Организује се дочек Нове године, обележавају се Ускрс, Божић, Бадње вече, Дан 

жена и други значајни верски и државни празници. Осмишљавају се приредбе, изложбе, гостовања, промоције и 

продаје радова које су корисници израдили и сл. 

 

КУЛТУРНО-ЗАБАВНЕ АКТИВНОСТИ 

Слободно време корисника употпуњено је садржајним активностима. 

У Прихватилишту је на располагању следеће: слушање одабране музике, гледање телевизијског програма, разгледање 

породичних и заједничких фотографија, дружење, ситни послови око уређења заједничких просторија, филмске 

пројекције, прослава рођендана и организовање забава. Реализацију ових активности планирају и спроводе стручни 

радници, сарадници, медицинско особље као и друга запослена лица у Прихватилишту. 

Током године обележава се дан Установе 19. августа, међународни дан старијих особа 1.октобра, Светски дан 

дијабетеса 14. новембра, дан толеранције 16. новембра и дан људских права 10. децембра. 

Прихватилиште поседује своју библитеку која је на располагању корисницима. 

У последњој недељи месеца, организује се састанак са корисника и стручних радника ради сумирања постигнутих 

резултата. На том састанку акценат се ставља на партиципацији корисника у свим аспектима планирања, спровођења 

и реализације активности. 

 

РЕАЛИЗОВАНЕ АКТИВНОСТИ ТОКОМ 2020. ГОДИНЕ 

 

Активности које су се спроводиле током 2020. године прилагођене су актуелној епидемиолошкој ситуацији. 

Током Новогодишњих празника корисницима су донирани пакетићи као и кондиторски производи. Током Бадње 

вечери корисницима је организована свечана вечера. Традиционално на самој вечери ломљена је Чесница између 

корисника. 

Поводом Божића донирана је торта из посластичарнице ,,Анчи колачи“, која је послужена уз Божићну трпезу. 

У сарадњи са међународном организацијом ИОМ, организовано је дружење и заједнички ручак корисника 

Прихватилишта и мигранатаиз кампа за избеглице у Врању. Том приликом мигранти су корисницима уручили 

поклоне за Божић. 

Свакодневно, корисници су у Дневним боравцима слушали одабрану музику и гледали телевизијски програм. 

Организовано је тематско уређивање просторија, акценат је стављен на одржавање хигијене у собама и заједничким 

просторијама. 

Појединачне активности које су се спроводиле током 2020. биле су у складу са индивидуалним плановима, пратећи 

потенцијале корисника. Кроз разговоре, које су водили стручни радници и стручни сарадници пружена је психо- 

социјална помоћ и подршка. Свим корисницима је обезбеђена одговарајућа нега и здравствена заштита. 

Организоване су радионице плетења, фарбања чинија, израда честитики поводом 8. марта. Поводом Међународног 

дана жена корисници су продавали ручно израђене предмете које су лично направиле у креативним радионицама. Ова 

продаја која се одржала 06.03.2020. године на шеталишту у Врању била је хуманитарног карактера. Новац је 

искоришћен за куповину воћа свим корисницима. 

Са наступањем ванредне ситуације запоселни и корисници су по прилагођеном процесу рада, обављали своје 

активности. 

Корисници су били у обавези да се придржавају свих прописаних превентивних мера. Појачана је хигијена руку, 

просторија, организовано је обедовање у мањим групама уз поштовање социјалне дистанце. 

Поред тога што су забрањени изласци и посете, забрањено је и уношење хране која није херметички затворена. 

По пријему намирница и ствари за кориснике, врши се дезинфиковање предмета понаособ. Обезбеђене су и маске које 

су корисници носили по напуштању групе. 

Редовно је праћена епидемиолошка ситуација и препоруке кризног штаба, услед чега је уведена мера забране изласка 

корисника ван дворишта Установе. 

Такође, уведено је јутарње мерење температуре корисницима безконтактним топломером. Поред редовне терапије 

корисници су добијали и витамине како би им се ојачао имунолошки систем. 

Према упутствима епидемиолошке службе, све просторије Прихватилишту су редовно дезинфиковане од старне ЗЗЈЗ- 

а Врање. Приликом новог пријема корисника, поред стандардне документације захтевао се негативан PCR-тест, не 

старији од 72 сата. 

Препоручене мере од стране министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања су се током целе године 

спроводиле. 

Током лета 2020. године, у складу са посебним инструкцијама министарства, у Прихватилишту су организоване 

посете корисницима и шетње корисника ван града, када је епидемиолошка ситуација то дозвољавала. 

Поводом обележавања Светског дана дијабетеса који се обележава 14.11., у Прихватилишту за стара и одрасла лица је 

одржано предавање о овој болести од стране медицинске сестре. Корисници су били у прилици да чују о настанку, 

развоју, лечењу и симптомима ове болести као и да присуствују демонстрацији мерења нивоа шећера у крви. 



ОЈ ДНЕВНИ БОРАВАК ЗА ДЕЦУ, МЛАДЕ И 
ОДРАСЛЕ СА ТЕЛЕСНИМ ИНВАЛИДИТЕТОМ И 

ИНТЕЛЕКТУАЛНИМ ТЕШКОЋАМА 

Оболели од дијабетеса су износили своја искуства и размењивали мишљења са осталим корисницима. Циљ предавања 

била је превенција од дијабетеса, односно промовисање здравог начина живота који укључује разноврсну исхрану и 

физичку активност. Одржанe су радионица са корисницима на којој су износили утиске, запажања и прeдлоге. 

Решавани су проблеми којима се обезбеђује квалитетнији живот у колективу. Оно што су они посебно истакли и што 

је значајно за њих, је стална подршка од стрaне стручних радника и сарадника, као и медицинског особља. Вођени су 

чести разговори са корисницима око тренутне ситуације пандемије вируса. 

Поред великих напора и успешне осмомесечне борбе са епидемијом вируса Covid – 19., средином новембра 2020. 

године, код 5-торо корисника, потврђено је присуство наведеног вируса. Сви оболели си имали лакшу клиничку 

слику, тако да су се након хоспитализације у ковид болници и успешног излечења, током прве половине децембра 

2020.године, вратили у на смештај у Прихватилиште. 

Поводом Новогодишњих и Божићних празника корисници су добили донацију од удружења пензионера 

града Врања. Такође, је од стране докторке Добриле Шошкић пристигла поклон торта, која је лицитирана преко групе 

за помоћ угроженим лицима. Фирма „Слатки колачић“ је корисницима ОЈ Прихватилиште донирала торту за 

Новогодишње празнике. 

На дочеку Нове године од стране установе свим корисницима су подељени Новогодишњи пакетићи, обезбеђени од 

старне донатора удружења пензионера и фабрике кондиторских производа „Аморети“. 

Донатори су током протекле године помагали најугроженијим категоријама становништва, тако да је 

Синдикат Социјалне заштите донирао маске и алкохол. Дрогерија маркет DM је донирала хигијену и козметику. 

Мала предузећа намештаја узела су учешеће у опремању ОЈ Прихватилишта. Прва /женска/ група је опремљена 

намештајем /ормарима, ноћним сточићима и креветима/, столаријом и подним облогама. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Дневни боравак за децу, младе и одрасле са физичким 

инвалидитетом и интелектуалним тешкоћама као услуга социјалне заштите представља посебну организациону 

јединицу ЈУ Центра за развиј локалних услуга социјалне заштите у Врању. 

Ова услуга социјалне заштите покренута је 2007. године, путем пројекта „ Дневни боравак за децу и младе са 

ометеношћу“. 

У Дневном боравку укључене су следеће категорије корисника: 

особе са менталном ретардацијом, 

комбинованим сметњама, 

аутизмом, 

Дауновим синдромом и 

первазивним развојним поремећајем. 

Рад се заснива на социјализацији, социјалној реинтеграцији и оспособљавању корисника за једноставан рад и бригу о 

себи у складу са њиховим интелектуалним и физичким капацитетима. 

Основни циљ услуге Дневног боравка је унапређење квалитета живота корисника у властитој и широј социјалној 

средини, кроз одржавање и развијање социјалних, психолошких и физичких функција и вештина, како би се у што 

већој мери оспособили за самостални живот. 

Кроз ову дневну услугу у заједници, корисници у организованом окружењу уз потребан надзор задовољавају развојне 

потребе, стичу и развијају животне вештине, личну и друштвену одговорност. 

Услуга Дневног боравка обухвата превоз, дневно физичко збрињавање и исхрану (два оброка), адекватну 

бригу и негу током боравка, васпитно- образовни рад , радно-окупационе и рекреативне активности, сарадњу са 

родитељима и пружање психосоцијалне подршке породици. 

Стручне послове у Дневном боравку обављају стручни радници са лиценцом- специјални педагози, стручни 

сарадник- професор физичког васпитања и сарадници. 

У току године Дневни боравак у појединим временским периодима није радио. На основу Одлуке Владе Србије у 

марту (16.03.2020) месецу због епидемије вируса Covid – 19., проглашено је ванредно стање на нивоу републике. С 

обзиром да се ради о дневној услузи социјалне заштите, рад Дневног боравку је био обустављен до 01.06.2020. године. 



Нако стварања повољне епидемиолошке ситуације у консултацији са надлежном епидемиолошком службом, 

настављено је пружање услуге, уз поштовање превентивних и заштитних мера. Како је у јулу месецу дошло до наглог 

погоршања епидемиолошког стања изазваног вирусом Covid – 19., на територији нашег града проглашена је ванредна 

ситуација. 

Услуга је пружана смањеним капацитетом, тако да је рад организован кроз индивидуалне активности уз одржавање 

физичке дистанце, проверавање телесне температуре, дезинфекција руку и ношење заштитних маски. 

У новембру месецу, услед проглашења епидемије заразне болести Covid – 19., од стране епидемиолога Завода за јавно 

здравље Врање др Слађана Станковића, у ЈУ Центар за развој локалних услуга социјалне заштите Врање, почев од 

16.11.2020.године привремено је обустављен рад Дневног боравка. 

У том периоду запослени су телефонским путем били у сталном контакту са корисницима и њиховим породицама, 

информисали се о њиховом здравственом  стању и пружали адекватну психосоцијалну подршку. 

С обзиром да је у међувремену дошло до побољшања епидемиолошке ситуације, односно одјаве епидемије од стране 

именованог доктора, дата је сагласност за наставак пружања услуге Дневног боравка. 

 

Реализација групних активности 

Ликовне радионице (бојење цртежа воденим, дрвеним бојама и фломастерима, колаж техника). 

Креативне радионице (израда различитих предмета од дидактичког материјала). 

Тестови графомоторике (повезивање испрекиданих линија, спајање тачака, цртање по шаблону, прецртавање, 

сабирање, решавање ребуса). 

Литералне радионице (читање и преписивање текста, писање састава на задату тему). 

Забавна математика (појам броја, појам скупа, груписање геометријских облика по боји, ређање геометријских облика 

у низу по величини). 

Друштвене игре (играње карата и игре „ Не љути се човече“). 

Слободне активности (гледање цраних филмова, бајки , домаћих серија забавног карактера, едукативних емисија , 

слушање музике). 

 

Реализација индивидуалних активности 

Корисник 1 - вежбе фине моторике, препознавање основних појмова, именовање и разврставање предмета по боји и 

облику, игре меморије, низање перлица. 

Корисник 2 - писање састава на задату тему, преписивање текста, сабирање. 

Корисник 3 – вежбе фине моторике, низање перлица , обликовање пластелина 

Корисник 4 - вежбе извршавања налога, ходање уз и низ степенице, игре на струњачи, звучна стимулација музичким 

играчкама. 

Корисник 5- вежбе прецизности, слагање слагалица, сецкање и лепљење колаж папира. 
Корисник 6- вежбе фине моторике, препознавање основних појмова, разврставање предмета и ређање по боји, низање 

перлица. 

Корисник 7- вежбе прецизности , слагање слагалица из више делова, сецкање и лепљење колаж папира. 

 

Реализација физичких активности 

вежбе прецизности, 

вежбе обликовања, 

вожња собног бицикла, 

ходање по траци, 

стони тенис. 

Активности дневног боравка 

Почетком 2020. године, услугу Дневног боравка почело је да користи двоје нових корисника, 

Поводом празника 8. Марта организован је продајни штанд са дечијим радовима на градском шеталишту са циљем 

дружења и социјалне инегрисаности у ширу друштвену средину, 

Деца су у просторијама Дневног боравка својим креативним радовима обележила Дечију недељу под слоганом „ 

Подељена срећа, два пута је већа“, 

Обележавањем 3.децембра Дана особа са инвалидитетом, деца су учествовала на ликовном конкурсу „ Свет је леп 

када заједно стварамо“ , у организацији боравка МНРО „ Дуга“ из Лесковца. Радови су послати поштом и добили смо 

захвалнице за учешће, 

 

Донације током године 

Ученици школе енглеског језика „ I love English“ са наставницом Иваном донели су деци дидактички материјал и 

средства за хигијену, 

Јавни извршитељ Станко Филиповић уплатио је новчану донацију, ради пригодног обележавања Новогодишњих и 

Божићних празника, 

Фабрика намештаја „Додић“ из Врања, донирала је новчана и материјална средстава за пресвлачење угаоне гарнитуре, 

Суграђанин Марко Николић који живи у Уједињеним Арапским Емиратима обрадовао је нашу децу слатким 

пакетима, 

Представници Удружења Грађана „ BEV“ из Врања, донирали су деци играчке, дидактички материјал, слаткише и 

новогодишњу јелку са украсима, 

Поводом Новогодишњих и Божићних празника, пакетиће су донирали наши дугогодишњи пријатељи: Дунав 

осигурање, Меркатор, Алфа-Плам, Поштанска штедионица и Одбор Министарства одбране војске Србије. 

 

ТАБЕЛАРНИ ПРИКАЗ 



табела- старосна структура корисника услуге 

Корисници до 26 год. старости 9 

Корисници старији од 26 год. 8 

Укупно 17 

 

2. табела- родна структура корисника млађих од 26 година 

Девојцице-девојке 3 

Дечаци- младићи 6 

Укупно 9 

 

3. табела- родна структура корисника старијих од 26 година 

Жене 4 

Мушкарци 4 

Укупно 8 

 



ОЈ ПРИХВАТИЛИШТЕ ЗА ЖРТВЕ НАСИЉА У ПОРОДИЦИ 

 

Прихватилиште за жртве насиља у породици – Сигурна кућа, као услуга социјалне заштите представља посебну 

организациону јединицу при ЈУ Центар за развој локалних услуга социјалне заштите Врање. 

Кроз ову услугу социјалне заштите, корисници могу наћи смештај, исхрану, психосоцијалну подршку и правну помоћ. 

Обезбеђује се физичка и егзистенцијална сигурност, безбедност жртве у физичком и психолошком смислу. 

Пружају се услови да корисник у подстицајној и безбедној средина ојача и изгради сопствену стратегију организовања 

живота без насиља. 

Прихватилиште за жртве насиља у породици ради 24 часа дневно, седам дана у недељи. Рад стручних радника одвија 

се у две смене, док је ноћна смена покривена пасивним дежурством стручних радника. 

Основни циљ програмских активности Прихватилишта за жртве породичког насиља је успостављање осећања 

сигурности, као основе за даљи напредак и оснаживање корисника, ради подизања њихове способности за безбедан 

живот и укључивање у заједницу. 

Основни критеријум за пријем корисника је насиље: физичко, сексуално, психичко, економско. 

Додатни критеријуми су одређени све укупном животном ситуацијом корисника (угроженост од насиља и 

расположиви ресурси заштите) и карактеристикама њиховог психофизичког статуса.Прихватилиште за жртве насиља 

у породици функционише 24 часа дневно, седам дана у недељи. 

Рад стручних радника одвија се у две смене, док је ноћна смена покривена пасивним дежурством стручних радника. 

Смештај корисника реализује се на основу издатог упута од стране надлежног Центра за социјални рад, довођењем 

лица од стране службеног лица Полицијске управе, самим доласком корисника у просторије Установе. 

Капацитет Прихватилишта ја жене и децу жртве насиља у породици – Сигурна кућа је 10 корисника. 

Ова услуга социјалне заштите пружа се до успостављања другог одговарајућег облика заштите, по процени упутног 

Центра за социјални рад, најдуже до шест месеци. 

С обзиром да током протеклих година услуге Прихватилиште за жртве насиља у породици користило мноштво лица 

ван територија града Врања, ова услуга социјалне заштите још више добија на значају, јер се у њој смештавају 

корисници како са територије Пчињског округа, тако и из целе Србије. 

 

Активности реализоване у 2020. години 

 

Услуге које су корисницима доступне, остварују се кроз активности, којима се у складу са проценом потреба 

корисника обезбеђује: 

задовољење основних животних потреба и осигурање безбедног и пријатног окружења; 

развој и очување потенцијала корисника; 

правна подршка; 

подршка при школовању и запошљавању. 

 

 

 

 

Током 2020.године кроз Прихватилиште за жртве насиља у породици – Сигурну кућу прошло је укупно 23 корисника, 

од којих 11 жена и 12 детета. 

Махом је било речи о насиљу од стране супруга или партнерском насиљу, био је један случај насиља од стране свекра 

и свекрве и један случај трговине људима. 

Када је реч о жртви трафикинга у случај се укључио и Центар за заштиту жртава трговине људима из Београда са 

којим је Сигурна кућа имала изванредну сарадњу. 

Међу жртвама насиља била је и особа осумњичена за трговину људима која је у Сигурној кући била под посебним 

надзором, јер је носила наногицу због чега је Прихватилишта за жртве насиља у породици било у сталном контакту са 

повереником за праћење мера кућних санкција. 

У оба случаја максимално је испоштована процедура и посао је у професионалном смислу одрађен на највишем 

нивоу. 

Број корисника услуга Сигурне куће у 2020. години, био је за око 27 посто мањи у поређењу са претходном 

2019.годином. 

Све ово може се засигурно приписати и примени Закона о спречавању насиља у породици захваљујући коме су многи 

насилници због забране приласка жртви морали да напусте своју кућу у којој би остајала жртва. Веома је важно 

истаћи да су у време пандемије деца школског узраста, која су боравила у Сигурној кући, редовно похађала наставу на 

даљину или праћење и наставе преко ТВ-а. 

Стручни радници и сарадници Сигурне куће одувек су помагали деци у учењу јер је то саставни део распореда рада 

Сигурне куће када су деца школског узраста заједно са мајкама смештена у установи, али је у време пандемије ово 

нарочито долазило до изражаја. 

У протеклој години већина корисница услуга Прихватилишта за жртве насиља у породици била је из градске средине. 

Осим из Врања, било је корисница из Трговишта, Ћуприје и Прешева. Са завршеном основном школом било је шест 

корисница, четири су имале завршено средње образовање, док је једна била без школе. 

 
 

ТАБЕЛАРНИ ПРИКАЗ КОРИСНИКА 

ПРИХВАТИЛИШТА ЗА ЖРТВЕ НАСИЉА У ПОРОДИЦИ – СИГУРНА КУЋА 



1.табела- структура корисника услуге 

Деца/млађи малолетници 12 

Жене 11 

Мушкарци 0 

Укупно 23 

 

Жене су у Прихватилишту у просеку боравиле 23 дана. 

Свим корисницама је од стране стручних радника пружена психо-социјална подршка, радило се на њиховом 

оснаживању и за све је урађена почетна процена и индивидуални план активности. Бринуло се о њиховом 

здравственом стању, пружена им је бесплатна правна помоћ јер је реч о институцији са развијеним капацитетом да 

жртви пружи или омогући доступну, делотворну, свеобухватну и одрживу помоћ и заштиту кроз однос базиран на 

стручности, поверљивости, посвећености и међусобном поверењу и разумевању и на тај начин допринесе смањењу 

насиља у породици. 

Све активности реализоване са женама и децом усмерене су на развој психолошких вештина: самоприхватање, 

асертивност, независност, емпатија, осноси са другима, толеранција, контрола импулса, тестирање реалности, 

флексибилност, решавање проблема. 

Током године посредством Координационог тела за родну равноправност Владе Републике Србије и неформалне 

мреже Сигурних кућа Србије обезбеђене су донације опреме, хигијенских и дезинфекционих средстава. 

Новогодишње и божићне пакетиће даривали су Дунав осигурање и Одбор Министарства одбране војске Србије. 

Поред наведених институција и привредних субјеката, као и претходних година сарађивали смо са регионалним 

Центрима за социјални рад, МУП-ом Србије, Здравственом амбулантом у Врањској Бањи, Домом здравља и болницом 

Врање, ГАК Ниш, Основним јавним тужилаштвом Врање, Окружним судом, РФЗО Врање, ПИО Фонд филијала 

Врање, службом Дечије заштите, Предшколском установом „Бамби“ Врањска Бања, Управом вртића „Наше дете“ у 

Врању, ПП службом основне школе „Предраг Девеџић“ Врањска Бања, СОС телефоном, Виктимолошким друштвом 

Србије. 

 
 

4. ПРОЈЕКАТ УСЛУГА СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ 

 
 

ЈУ Центар за развој локалних услуга социјалне заштите Врањe, је током 2020. године у сарадњи са градом 

Врањем,успешно реализовала следеће пројекте: 

 

1. „Прихватилиште - други дом“; 

2. „Лични пратилац детета – подршка – оснажен ученик“; 

3. „Дајмо живо(с)т годинама. 

 

РЕАЛИЗАЦИЈА ПРОЈЕКТА „ПРИХВАТИЛИШТЕ – ДРУГИ ДОМ“ 

 

Прихватилиште за одрасла и стара лица и Прихватилиште за жртве насиља у породици су услуге социјалне 

заштите које функционишу као посебне организационе јединице у оквиру ЈУ Центар за развој локалних услуга 

социјалне заштите Врање. Наведене услуге смештаја имају за циљ да привремено збрину сва лица која су у стању 

социјалне потребе, која су акутно угрожена због нерешеног стамбеног питања, занемаривања и насиља у породици. 

 

Услуге смештаја које свакодневно, 24 сата дневно, пружа ЈУ Центар за развој локалних услуга социјалне заштите 

Врање користе лица која су: 

корисници смештени у Прихватилиште за одрасла и стара лица, који су витално угрожени услед тешког здравственог 

стања, материјалне ситуације, нерешеног стамбеног проблема, који немају адекватну бригу и надзор у свом 

примарном животном окружењу. То су особе које су занемарене од стране својих ближњих или једноставно немају 

никога свог ко би о њима водио рачуна, а сама то нису у стању; 

корисници смештени у Прихватилиште за жртве насиља у породици, особе у кризним ситуацијама услед претрпљеног 

породичног насиља, у ситуацији када је потребно неодложно осигурати безбедност корисника, пружити базичну 

емоционалну, физичку и егзистенцијалну сигурност у процесу осамостаљења и изласка из насиља. 

 

Услуге смештаја у ЈУ Центар за развој локалних услуга социјалне заштите Врање, трају најдуже до шест 

месеци, до повратка корисника у породицу, до коначног збрињавања у дом за старе или сличну установу, односно до 

проналажења безбедне средине. 

У Прихватилишту и Сигурној кући услуге се пружају 24 сата дневно током целе године и то су : смештај, исхрана, 

здравстена заштита и нега, услуге социјалног рада, радно-окупационе терапије и правне услуге. 

Након проглашења ванредног стања на територији Републике Србије, дана 25.03.2020. године, Град Врање и 

ЈУ Центар за развој локалних услуга социјалне заштите Врање, закључили су Уговор о финансирањи и 

суфинансирању пројеката за реализацију услуга социјалне заштите, којим су обезбеђена новчана средства ради 

ангажовања лица за рад у Прихватилишту за одрасла и стара лица и Прихватилишту за жртве насиља у породици – 

Сигурна кућа. 

Прихватилиште за одрасла и стара лица је ургентна и оперативна услуга из области социјалне заштите и од посебног 

је друштвеног значаја. Функција Прихватилишта је да прихвати и привремено збрине сва лица у стању социјалне 

потребе. 



Збрињавају се лица која се тренутно налазе у ситуацији да су витално угрожена због тешког здравственог стања, 

лоше материјалне ситуације, нерешеног стамбеног проблема, друштвено негативног понашања (скитња, просјачење). 

Процена потреба сваког корисника врши се ради упућивања корисника на коришћење других услуга социјалне 

заштите или оснаживање за повратак у отворену социјалну средину. 

Укупан смештајни капацитет Прихватилишта за одрасла и стара лица је 35 лежајева. Корисници Прихватилишта 

смештени су у 2 физички одвојене целине (групе). 

Свака група има дневни боравак са терасом и одговарајућим намештајем. Хигијенско-технички услови спаваона, 

купатила и осталих просторија за боравак корисника су адекватни. Обезбеђена је топлотна, звучна и хидро изолација, 

природно проветравање и светлост. 

С обзиром да је током 2020. године дошло до епидемије вируса Covid – 19., програмске активности Прихватилишта за 

одрасла и стара лица, реализоване су уз поштовање свих мера предвиђених за спречавање ширење наведеног вируса. 

Непосредни контакт са корисницима је уз поштовање мера заштите, дозвољен искључиво неговатељима, медицинској 

сестри и стручним радницима. 

Заједничке активности корисника /дневне радно окупационе терапије/, организоване су у групама до 5 корисника, уз 

поштовање социјалне дистанце. Корисници су периодично обавештавани о начину поштовања хигијенских и 

заштитних мера, употреби и одлагању заштитне опреме. 

 

Прихватилиште за жртве породичког насиља – Сигурна кућа, представља посебну организациону јединицу која 

функционише у саставу ЈУ Центар за развој локалних услуга социјалне заштите Врање, у којој корисници могу наћи 

смештај, исхрану, психосоцијалну подршку и правну помоћ. Обезбеђује се физичка и егзистенцијална сигурност, 

безбедност корисника у физичком и психолошком смислу. Пружају се услови да корисник у безбедној и подстицајној 

средини ојача и изгради сопствену стратегију организовања живота без насиља. 

Сврха смештаја у Сигурну кућу је задовољење основних потреба корисника у кризним ситуацијама, када је потребно 

неодложно осигурати безбедност корисника, пружање базичне емоционалне, физичке и егзистенцијалне сигурности у 

процесу осамостаљења и изласка из насиља. 

Ова услуга социјалне заштите усмерена је ка започињању процеса помоћи кориснику у циљу успостављања стабилног 

породичног или независног живота, превазилажењу кризних ситуација и проналажењу одрживих решења у 

будућности. 

С обзиром на епидемиолошку ситуацију изазвану вирусом Covid – 19., у циљу заштите корисника и запослених у 

Прихватилишту за жртве насиља породици, од Упутног органа, поред стандардне процедуре смештаја и потврде да 

лице није заражено вирусом Ковид – 19, захтева се и податак да ли је потенцијални корисник недавно допутовао из 

иностранства, односно био у самоизолацији. 

 

РЕАЛИЗАЦИЈА ПРОЈЕКТА 

„ЛИЧНИ ПРАТИЛАЦ – ПОДРШКА - ОСНАЖЕН УЧЕНИК“ 

 

ЈУ Центар за развој локалних услуга социјалне заштите Врање је на основуподатака Комисије за процену 

потреба за пружањем додатне образовне, здравствене или социјалне подршке детету/ученику Града Врања, 

препознала потребу за покретањем услуге лични пратилац детета. 
Корисници ове услуге социјалне заштите, најчешће су деца и млади са сметњама у развоју, укључени у систем 

образовања, којима је на основу мишљења Комисије за процену потреба за пружањем додатне образовне, здравствене 

или социјалне подршке детету/ученику Града Врања, препоручено ангажовање личног пратиоца. У току 2019. године, 

од стране ресорног Министарства за рад, запошљавање, борачка и социјална питања ЈУ Центар за развој локалних 

услуга социјалне заштите Врање, издата је лиценца за пружање предметне услуге социјалне заштите. 

Град Врање је септембра 2020. године расписао конкурс за финансирање и суфинансирање пројеката за 

реализацију услуга социјалне заштите у 2020. години. 

ЈУ Центар за развој локалних услуга социјалне заштите Врање конкурисала је са пројектом „Лични пратилац – 

подршка – оснажен ученик“. На основу додељених средстава ангажована су лица за рад на пројекту. 

Сврха услуге личног пратиоца детета састоји се у задовољењу основних потреба корисника, који је укључен у 

васпитно-образовну установу, до краја редовног школовања, закључно са завршетком средње школе. 

Кориснику услуге се пружа додатна подршка у свакодневном животу у области кретања, одржавања личне 

хигијене, храњења, облачења и комуникације са другима. Ангажовањем личног пратиоца омогућено је пружање 

одговарајуће индивидуалне подршке детету, ради укључивања у редовно школовање и активности у заједници ради 

успостављања што већег нивоа самосталности. 

Након периода адаптације корисника на личне пратиоце, са родитељима (законским заступницима) корисника 

закључен је Уговор о коришћењу услуге. Задужени стручни радник редовно је пратио рад ангажованих лица, 

обилазио школе укључене у реализацију пројекта, заједно са личним пратиоцима вршио процену потреба, снага, 

ризика, способности и интересовања корисника и других лица значајних за корисника (родитељи и други сродници), 

што је представљало основу за израду индивидуалних планова услуге. 

Лични пратиоци су упознати са обавезом чувања информација које се односе на породично-правни статус и 

податке личне природе, за које сазнају током рада са корисницима, а које могу шкодити достојанству и угледу 

породице и појединца. Све активности личних пратилаца су у складу са индивидуалним планом услуга и евидентирају 

се кроз недељни/месечни лист активности. 

 

Активности услуге личног пратиоца детета планиране су и реализоване у складу са индивидуалним потребама детета 

у области: 

кретања 

одржавања личне хигијене 



храњења 

облачења 

комуникације са другима 

 

Активности се састоје од: 

помоћи код куће у облачењу, одржавању личне хигијене, при храњењу, припреми књига и опреме за школу 

помоћ у заједници што укључује помоћ у коришћењу градског превоза, помоћ у кретању, одлазак на игралишта, 

спортске и културне активности. 

 

У складу са Законом о социјалној заштити и Правилником о вођењу евиденције о корисницима и 

документације о стручном раду у установама социјалне заштите, за сваког корисника услуге лични пратилац детета 

води се досије корисника у коме се налази прописана документација и то: 

- мишљење комисије за процену потреба за пружањем додатне образовне, здравствене или социјалне подршке 

детету/ученику, 

- захтев родитеља (законског заступника) корисника за пружањем услуге лични пратилац детета, 

- индивидуални план услуге, 

- уговор о коришћењу услуге, 

- сагласност родитеља детета са избором личног пратиоца, 

- недељни/месечни лист активности. 

 

С обзиром на актуелну епидемиолошки ситуацију изазвану вирусом Covid – 19., свакодневно јеу вези здравственог 

стања корисника, вршена комуникација са њиховим родитељима/старатељима. Приликом реализовања услуге 

коришћена је заштитна опрема /маске, рукавице/ и средстава за дезинфекцију. 

Такође, сви ангажовани лични пратиоци поштовали су мере које се примењују у васпитно – образовној установи, коју 

корисника похађа. 

Током спровођења пројектних активности водили смо рачуна да посредујемо и развијемо партнерски однос и 

подстичемо све актере /пружаоца услуге, школу и родитеље/ да у интересу корисника међусобно сарађују. 

Кроз пружену услугу битно утичемо на партиципацију деце/корисника у сопственим животима и на осамостаљивање 

истих у највећој могућој мери, а у складу са индивидуалним потенцијалима саме особе. 

Оно што је за нас као пружаоце услуге најважније јесте да утичемо на квалитет пружања услуге кроз стварање 

синергије међу свим актерима у процесу и на задовољство свих учесника. Услуга лични пратилац детета је систем 

подршке заснован на идеји о инклузији, социјалној кохезији и праву на изградњу личног интегритета детета без 

обзира на развојне тешкоће. Висок ниво квалитета огледа се и у могућности да се услуга обезбеди детету на раном 

развојном периоду када је развојна моћ велика и да се пружа у континуитету у складу са потребама детета. 

Услуга Лични пратилац детета је директно намењена пружању подршке деци са инвалидитетом или са сметњама у 

менталном развоју која су обухваћена васпитно – образовним системом. Иако је реч о висококвалитетној услузи која 

се одвија на релацији један на један тј. која је усмерена директно на дете као на корисника услуге њени утицаји су 

далекосежни. 

Ова услуга се рефлектује на низ социјалних односа у заједници. Квалитетно реализованом услугом осим директног 

бенефита за дете, растерећују се и остали друштвени односи који су у директној или индиректној вези са 

функционалним сметњама детета. 

Обезбеђивањем услуге лични пратилац детета битно се растерећују породични односи што доприноси побољшању 

квалитета живота читаве породице. 

Услуга се рефлектује и на сам васпитно – образовни процес, јер ангажовањем личног пратиоца наставник више не 

мора да брине о базичним потребама детета, већ може да се усмери на квалитетно реализовање образовно – васпитног 

процеса чиме се битно унапређује настава у целини. 

Бенефит од те врсте растерећања добијају како дете са сметњама у менталном развоју тако и цела вршњачка група. 

Дете коме је доступна ова услуга осећа се сигурније, одваја се од породице што је важно за процес одрастања, 

осамостаљивања и социјализације у сваком смислу и добија потребну подршку да има приступ истим ресурсима као 

и његови вршњаци без сметњи у развоју. Тиме остварујемо школу равноправности и једнаких могућности за све. 

 

ТАБЕЛАРНИ ПРИКАЗ 

 

табела- родна структура корисника услуге 

Корисници укупно 23 

Девојчице 3 

Дечаци 20 

 

2. табела- старосна структура корисника услуге 

Корисници у предшколској установи 1 

Корисници у основној школи 15 

Корисници у средњој школи 7 

Укупно 23 



 

 

 

 

РЕАЛИЗАЦИЈА ПРОЈЕКТА 

„ДАЈМО ЖИВО(С)Т ГОДИНАМА – ПРУЖАЊЕ УСЛУГЕ ПОМОЋИ У КУЋИ ЗА СТАРА ЛИЦА“ 

 

С обзиром да је становништво Града Врања ушло у «дубоку демографску старост» и да у граду не постоји 

Дом за стара лица, потреба за услугом помоћи у кући је видно изражена. 

Старим људима треба помоћи нарочито кад имају проблем у свакодневном функционисању. Познато је да су 

често изоловани, да живе сами, што се неповољно одражава на њихово социјално – психолошко стање, такође, 

потребна им је помоћ у задовољавању свакодневних животних потреба. Уважавање њихових разноврсних, различитих 

и специфичних индивидуалних потреба је уствари и чињеница за укључивање у њихове битне проблеме. 

Пружање услуге помоћи у кући представља суштински важну компоненту која директно превентира институционални 

смештај, олакшава и унапређује останак корисника у њима познатом окружењу. Услуга помоћ у кући доступна је 

старим особама које имају ограничења физичких и психичких способности, услед којих нису у стању да независно 

живе у својим домовима без редовне помоћи у активностима дневног живота, неге и надзора, при чему је породична 

подршка недовољна или није расположива. 

Додатни критеријум је и процена о породичној ситуацији. Првенство треба дати особама које живе саме или у 

сопственој или широј породици чији чланови нису више у могућности да им помогну у активностима свакодневног 

живота (стари сродници/партнери, запослени стродници/или партнери и сл.). 

Препознавши потребе својих најстаријих суграђана Градског веће града Врања је ЈУ Центру за развој локалних 

услуга социјалне заштите Врање,одобрило реализацију пројекта „Дајмо живо(с)т годинама – пружање услуга помоћи 

у кући за стара лица“. 

Услуга помоћ у кући остварује се кроз активности којима се, у складу са сврхом услуге, а у зависности од 

идентификованих потреба корисника, обезбеђује практична помоћ и подршка. Услугом се обезбеђује подршка 

старијим лицима у задовољавању свакодневних животних потреба, како би им се унапредио квалитет живота у 

старости и превенирао смештај у институцију социјалне заштите. 

Корисници се за предметну услугу, најчешће опредељују самоиницијативно и на предлог чланова породице. Већина 

старих је смањених функционалних способности, без довољне подршке породице, због чега нису способни да живе 

без свакодневне или редовне подршке других особа. 

У сарадњи са Центром за социјални рад Врање, утврђено је да на територији Града Врања живи преко 40 корисника, 

којима је потребна услуга помоћи у кући за стара лица. Са упутом издатим од стране надлежног Центра за социјални 

рад, корисници стичу право на коришћење услуге од стране ЈУ Центру за развој локалних услуга социјалне заштите 

Врање /лиценцираног пружаоца услуге Помоћ у кући за стара лица/. Након теренског обиласка свих потенцијалних 

корисника наведене услуге /лица са издатим упутима за коришћење услуге/ и опсервације истих од стране задуженог 

стручног радника, са свим корисницима закључен је Уговор о коришћењу услуге. Услуга се пружа корисницима у 

урбаном и руралном подручју града Врања. 

Стручни радник редовно прати рад ангажованих лица, обилази кориснике, заједно са неговатељицама-домаћицама 

врши процену потреба, снага, ризика, како би се успешно одвијала реализација активности у оквиру услуге помоћи у 

кући. 

Распоред неговатељица-домаћица извршен је према територијалном принципу, свака неговатељица – домаћица 

реализује активности услуге помоћ у кући код најмање 6 корисника. Организацијом рада утврђено је 8 часовно радно 

време неговатељица (40 радних сати недељно). Свака неговатељица има по 2 групе корисника (група има 3-4 

корисника), током једног радног дана услуга се пружа код једне групе корисника, док се наредног радног дана 

активности услуге помоћи у кући реализују код друге групе корисника, на овај начин се циклично, сваког другог 

радног дана, пружају услуге свим корисницима. 

О свим реализованим активностима води се недељна/месечна евиденција која садржи датум пружања услуге, име 

корисника, опис реализованих активности, број радних сати и потпис корисник услуге. 

Активности услуге помоћ у кући усмерене су ка одржању и унапређењу квалитета живота корисника. Реализацијом 

активности услуге помоћ у кући обезбеђује се одговарајућа нега и помоћ која, у складу са проценом потреба 

корисника, може обухватати: 

помоћ у обезбеђивању исхране, која укључује по потреби: набавку намирница, обезбеђивање готових оброка, 

припрема лаких оброка, припрема освежавајућих напитака, помоћ при храњењу; 

помоћ у одржавању личне хигијене и хигијене стана, укључујући по потреби: помоћ при облачењу и свлачењу, 

обављању физиолошких потреба, умивању, купању, прању косе, чешљању, бријању, сечењу ноктију, прању и 

одржавању постељине, одеће и обуће, одржавању чистоће просторија, судова и уређаја у домаћинству; 

помоћ у загревању просторија, укључујући по потреби: ложење ватре, чишћење пећи, помоћ у набавци огрева; 

помоћ у задовољавању социјалних, културно-забавних и других потреба, укључујући: помоћ при кретању унутар и 

ван куће, набавку новина и књига, иницирање социјалних контаката и укључивање корисника у пригодне културне 

активности у јединици локалне самоуправе, старање о плаћању рачуна за електричну енергију, телефон, комуналије и 

сл.; 



посредовање у обезбеђивању различитих врста услуга, укључујући по потреби: посредовање у поправци водоводних, 

електричних и других инсталација, столарије, уређаја за домаћинство, кречење стана и друге услуге; 

набавку и надгледање узимања лекова и примену савета прописаних од стране квалификованих медицинских 

стручњака и одвођење на лекарске прегледе; 

санирање и негу мањих повреда и 

контролу виталних функција (крвни притисак, телесна температура, ниво шећера у крви, уношење и избацивање 

течности и сл.). 

 

У складу са Законом о социјалној заштити и Правилником о вођењу евиденције о корисницима и 

документације о стручном раду у установама социјалне заштите за сваког корисника услуге помоћи у кући води се 

досије корисника у коме се налази прописана документација и то: 

- упут Центра за социјални рад о праву на услугу помоћ у кући за старе, 

- индивидуални план услуге, 

- уговор о коришћењу услуге, 

- сагласност корисника са избором неговатељице - домаћице, 

- месечни лист активности за сваког корисника. 

 

Услед погоршања епидемиолошке ситуације изазаване заразном болести Covid – 19., имајући у виду 

старостну структуру корисника /већином особе старије од 65 година/ приликом пружања наведене услуге социјалне 

заштите у циљу спречавања ширења наведенег вируса, предузимане су следеће мере: 

обавезна употреба заштитне опреме /маски, рукавица, мантила, капа и каљача/ и средстава за дезинфекцију; 

одржавање социјалне дистанце са корисником од најмање 2 метра; 

активности услуге Помоћ у кући за одрасла и стара лица, су у складу са потребама корисника, ограничене на помоћ у 

обезбеђивању исхране, помоћ у загревању просторија, набавку лекова, заказивање лекарских прегледа и плаћање 

рачуна; 

приликом доставе намирница, лекова и признаница корисницима услуге, врши се дезинфекција истих. 

Сва ангажована лица, дужна су да податке који се односе на породично-правни статус и податке личне природе за које 

сазнају приликом стручног рада са корисницима услуга, а који могу шкодити достoјанству и угледу породице и 

појединца чувају као пословну тајну. 

С обзиром да је број захтева за пружањем услуге већи од броја неговатељица - домаћица формирана је листа 

чекања. Сва ангажована лица упозната су са обавезом чувања информација које се односе на породично-правни сатус 

и податке личне природе, за које сазнају током рада са корисницима, а које могу шкодити достојанству и угледу 

породице и појединца. 

Током пружања услуге Помоћ у кући за стара лица, ЈУ Центар за развој локалних услуга социјалне заштите 

Врање, свакодневно у свом раду сарађује са Центром за социјални рад Врањеи свим медицинско – здравственим 

установама на територији града Врања. Такође, пружалац услуге прати потребу да према броју упућених корисника, 

организује обуку додатног броја неговатељица. 

 

ТАБЕЛАРНИ ПРИКАЗ 

Табела – родна структура корисника услуге 

Корисници укупно 47 

Жене 37 

Мушкарци 10 

 

5. РЕАЛИЗАЦИЈА ОСТАЛИХ ПРОЈЕКАТА СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ 

 

ЈУ Центар за развој локалних услуга социјалне заштите Врањe, је током 2020. године кроз партнертсво са удржењем 

„Ресурс центар за одрживи развој“ из Београда, успешно реализовао пројекат Едикација лица у статусу повратника за 

занимање геронтонеговатељица. Обука се финансирала од стране Немачке организације за међународну сарадњу. 
 

У Врању, 

26.02.2021. године 

Директор 

 

 

 
ЈУ Центар за развој локалних услуга 

социјалне заштите Врање 

дипл.правник, Ивана Тасић 

 
 

 

 

 

 
 

ФИНАНСИЈСКИ ИЗВЕШТАЈ 

У ПЕРИОДУ ОД 01. 01. 2020. ДО 31. 12. 2020. ГОДИНЕ 



ОСТВАРЕНИ ПРИХОДИ – ЗА РЕДОВНО ПОСЛОВАЊЕ 

 

КОНТО 791 100 – ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА ГРАДА ВРАЊА 

Приходе из буџета града Врања евидентирамо преко текућег рачуна 840-792661-03, добијамо их на основу захтева за 

трансфер који достављамо граду у којем су уписани сви параметри везани за наше текуће потраживање средстава, све 

у складу са буџетом и одлукама града Врања, као и пројектног финансирања. 

 

У овој години за потребе редовног пословања износ добијених средства из 

Буџета Града Врања је 44.815.289.00 динара. 

УТРОШЕНА СРЕДСТВА - ЗА РЕДОВНО ПОСЛОВАЊЕ 

КОНТО 411 000 И 412 000 – ЗАРАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ 

У 2020. год., утрошена средства за плате радника су 29.095.884.00 дин. и доприноси на терет послодавца износе 
4.844.642.00 динара. 

KОНТО 413000 – НАКНАДЕ У НАТУРИ 

У 2020. год утрошена средства за новогодишње пакетиће деци утрошили смо 128.000,00 динара. 

КОНТО 414 –СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 

У 2020. год. је сваком раднику уплаћено по 10.000,00 дин на име солидарне помоћи, укупно 300.000,00 динара. 

Основ коришћења средстава је Решење о употреби средстава текуће буџетске резерве Града Врања, Оделења за буџет 

и финансије, број  40-56-54/2020-17.од 29.12.2020. 

КОНТО 415 000 –ПРЕВОЗ РАДНИКА НА ПОСАО И С ПОСЛА КУЋИ 

У 2020. години потрошена средства за превоз радника за долазак и одлазак с посла износе 677.129.00 динара. 

КОНТО 416 000- ЈУБИЛАРНЕ НАГРАДЕ 

Исплаћена је једна јубиларна награда у износу од 178.865,00 динара за 1 радника за 35 година рада. 

КОНТО 421000 - СТАЛНИ ТРОШКОВИ 

59.115,00 динара на трошкове платног промета, 

1.087.280,00 динара односе се на трошкове за електричну енергију 

2.847.139,00 динара односе се на трошкове грејања 

41.614,00 динара односе се на трошкове за воду 

2.898.864,00 односе се на трошкове обезбеђења 

43.946,00 динара односе се на трошкове одвоза отпада 

49.572,00 динара односе се на трошкове осигурања 

 
 

КОНТО 423 000- ОСТАЛЕ ОПШТЕ УСЛУГЕ 

У оквиру овог конта потрошено је 586.159,00 динара на име надокнада лицима која су ангажована на ПП 

пословима и по Уговору о делу. 

КОНТО 424000- СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 

У оквиру овог конта потрошено је 243.139,00динара за лекове и за услуге јавног здравства 70.078,00 динара. 

КОНТО 472811 - НАКНАДА ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 

Утрошена средства за храну и хигијену корисника износе 1.663.861,00 динара. 

 

ОСТВАРЕНИ ПРИХОДИ - ЗА ПРОЈЕКТЕ 

ПРИХВАТИЛИШТЕ, ДНЕВНИ БОРАВАК, СИГУРНА КУЋА, ЛИЧНИ ПРАТИОЦИ И ПОМОЋ У КУЋИ 

 

КОНТО 791111 – ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА ГРАДА ВРАЊА 

Приходе из буџета града Врања евидентирамо преко текућег рачуна 840-792661-03, добијамо их на основу захтева за 

трансфер који достављамо за потребе пројектног финансирања. У 2020. години за потребе ПРОЈЕКТА 

(Прихватилиште, дневни боравак, сигурна кућа, помоћ у кући и лични пратилац), износ добијених средства је 

7.465.420,00 динара. 

УТРОШЕНА СРЕДСТВА - ЗА ПРОЈЕКТЕ 

ПРИХВАТИЛИШТЕ, ДНЕВНИ БОРАВАК, СИГУРНА КУЋА, ЛИЧНИ ПРАТИОЦИ И ПОМОЋ У КУЋИ 

 

КОНТО 411 000 И 412 000 – ЗАРАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ 

У 2020. год., утрошена средства за плате ангажованих лица на пројектима Прихватилиште, Сигурна кућа и Дневни 

боравак износе 3.423.135,00 динара. 

414000 – Социјална давања запосленима – укупан утрошени износ је 70.000,00 динара. 

КОНТО 415 000 –ПРЕВОЗ РАДНИКА НА ПОСАО И С ПОСЛА КУЋИ 

У 2020. години потрошена средства за превоз радника за долазак и одлазак са посла износе 112.257,00 динара. 

КОНТО 423 000- ОСТАЛЕ ОПШТЕ УСЛУГЕ 

У оквиру овог конта потрошено је 3.822.693.00 динара, на конту 423911-остале опште услуге по уговору о ПП 

пословима за пројекте Лични пратиоци и Помоћ у кући. 

472811 – НАКНАДА ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 

У оквиру овог конта потрошено је 37.335.00 динара за храну и средства за хигијену корисника. 

ОСТВАРЕНИ ПРИХОДИ – НА РАЧУНИМА СОПСТВЕНИХ ПРИХОДА 

КОНТО 745 000 – СОПСТВЕНИ ПРИХОДИ 3.656.893.00 динара. 



На овом конту евидентирамо приходе које остварујемо од центара за социјални рад и локалних самоуправа са 

којима имамо закључене уговоре о пословно техничкој сарадњи – Прешево, Бујановац, Владичин Хан, Сурдулица, 

Трговиште, Босилеград и Лесковац, / и других општина у зависности од потребе за коришћење услуга социјалне 

заштите/ и приходе које остварујемо на основу уговора о непосредном коришћењу услуга социјалне заштите. 

Све приходе евидентирамо на сопственом текућем рачуну 840-779667-88. 

КОНТО 744 000 - ДОНАЦИЈЕ 7.500.00 динара. На овом конту евидентирамо приходе по основу донација физичких 

и правних лица. 

УТРОШЕНА СРЕДСТВА - НА РАЧУНИМА СОПСТВЕНИХ ПРИХОДА 

КОНТО 414 000 – СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 

Са рачуна сопствених прихода исплаћено је 20.000.00 динара на име солидарне помоћи запосленима. 

КОНТО 416000- НАКНАДЕ ЧЛАНОВИМА УПРАВНОГ И НАДЗОРНОГ ОДБОРА 

У оквиру овог конта са рачуна сопствених прихода исплаћене су накнаде члановима Управног и Надзорног 

одбора у износу од 43.330.00 динара. 

КОНТО 421000 - СТАЛНИ ТРОШКОВИ 

15.810.00 динара на трошкове платног промета, 

821.00 динара утрошено је за трошкове воде и канализације и за комуналне услуге 

200.038.00 динара на име ПТТ трошкова и услуге комуникације. – /трошкови птт, пошта, телефони, интернет за 

Центар и Сигурну кућу/ . 

КОНТО 422 000 – ТРОШКОВИ СЛУЖБЕНОГ ПУТОВАЊА У ЗЕМЉИ 

У оквиру овог конта потрошено је 40.398,00 динара са рачуна сопствених прихода за потребе дневница 

запослених, путарина и паркинга. 

КОНТО 423 000- ОСТАЛЕ ОПШТЕ УСЛУГЕ 

663.501.00 за исплату џепарца корисницима и остале личне потребе корисника. Ради се о корисницима чије су пензије 

по налогу Центра за социјални рад а од стране завода за пензијско и инвалидско осигурање усмерене на рачун 

сопствених прихода. У обавези смо да корисницима исплатимо део њихових пензија у виду џепарца / висина џепарца 

је 5,5% од просечне месечне зараде у Републици Србији/, 99.550.00 динара компјутерске услуге /одржавање софтвера, 

сајта.../, 5.600,00 динара услуге образовања, 10.000,00 динара услуге информисања. 

КОНТО 424 000 – СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 

На овом конту утрошено је 197.208.00 динара за санитарне прегледе лица и опреме у кухињи, за услуге 

здравствене заштите износ од 271.320.64 дин (партиципација и лекови ) , и за очување животне средине утрошено је 

42.480,00 динара 

КОНТО 425 000- ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 

Са рачуна сопствених прихода за текуће одржавање објекта утрошено је 209.858,00 динара и за одржавање 

опреме, 200.520,00 динара / механичарске поправке, поправка тв, фрижидера, машина, шпорета, бојлера, месечно 

одржавање лифта, одржавање камера, материјал за одржавање објекта, замена столарије, хидрантски радови, 

испитивање пп апарата, електро инсталација, громобранске. 

КОНТО 426000 – МАТЕРИЈАЛ 

Утрошено је 176.021,00 динара са рачуна сопствених средстава за административни материјал, 212.538,00 

динара за бензин за Превоз корисника Прихватилишта, Сигурне куће и децу Дневног боравка) и 564.304,00 динара за 

остале посебне намене. 

КОНТО 472 811 - НАКНАДА ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 

Са рачуна сопствених прихода утрошено је 254.693,00 динара. На овом конту евидентирамо износе за храну и 

хигијену корисника. 

КОНТО 482 000 - ПОРЕЗИ И ТАКСЕ 
Са рачуна сопствених средстава за регистрацију возила. /3 возила/, утрошено је 96.624,00 динара. 

КОНТО 512 000- МАШИНА И ОПРЕМА 

Са рачуна сопствених прихода потрошено је за опрему 327.390,00 (за набавку опреме за редовно пословање 

Установе, набавка ормара, ноћника, лап топа, штампача, рефлектора, усисивача, веш машине). 

 

Наменски текући рачун за боловање 

 

БОЛОВАЊЕ- Преко наменског текућег рачуна 840-1462761-28 уплаћена су (средства од стране Завода за здравствено 

осигурање по основу трудничког и боловања преко 30 дана која су) и исплаћена у износу од 211.088,56. 

 

УТРОШЕНА СРЕДСТВА- ЗА ПРОЈЕКAT НВО 

-ЕДУКАЦИЈА ЛИЦА У СТАТУСУ ПОВРАТНИКА ЗА ЗАНИМАЊЕ 

ГЕРОНТО – НЕГОВАТЕЉА 

 

УКУПНО ОДОБРЕНА СРЕДСТАВА ПО ПРОЈЕКТУ 475.449.00 

КОНТО 421000 - СТАЛНИ ТРОШКОВИ 

У 2020-ој години утрошено је 1.014.00 динара на трошкове платног промета 

КОНТО 423 000- ОСТАЛЕ ОПШТЕ УСЛУГЕ 

На конту 423911 потрошено је 316.170.00 динара, остале опште услуге по уговору о ПП пословима. 
КОНТО 424 000 – СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 

На овом конту утрошено је укупно 36.911.00 динара, за медицинске потребе 6.911,00 динара и 30.000,00 

динара за остале специјалиѕоване услуге, /услуге реализације радионице, понашање на раду у условима пандемије 

Корона вируса./ 

КОНТО 426000 – МАТЕРИЈАЛ 



Утрошено је 61.285,00 динара са рачуна сопствених средстава за административни материјал, 14.245,00 

динара, за материјал за образовање 21.600,00 динара и 25.440,00 динара за остале посебне намене 

КОНТО 472 811 - НАКНАДА ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ ИЗ БУЏЕТА 

На овом конту утрошено је 60.007,00 динара, за храну и хигијену корисника. 

 

 

 

У Врању, 26.02.2021. године 

 

 

 

Шеф рачуноводства Одговорно лице 

Дивна Ђорђевић директор, Ивана Тасић 

 
 



 ЗАМРЗНИ 

ЗАГЛАВЉЕ ПЛАН. 

СРЕДСТАВА 

 ОДМРЗНИ 

ЗАГЛАВЉЕ ПЛАН. 

СРЕДСТАВА 

 

ПЛАНИРАНА СРЕДСТВА ЗА ПРОГРАМСКУ АКТИВНОСТ 

 

Сакриј празне 

редове 

  

Откриј празне 

редове 

 

 

Рбр. 

 

 

Конто 

 

 

ОПИС 

Вредност у базној години 

(2019) 

Планирана средства буџетом 

за 2020. годину 

Ребаланс буџета за 2020. 

годину 

Утрошена средства na 31 12 

2020 

Утрошена средства na 31 12 

2020 
Укупно (2020-2022) 

 

Приходи из 

буџета 

Приходи из 

осталих 

извора 

 

Приходи из 

буџета 

Приходи из 

осталих 

извора 

 

Приходи из 

буџета 

Приходи из 

осталих 

извора 

 

Приходи из 

буџета 

Приходи из 

осталих 

извора 

 
Донације- 

Приходи из 

осталих 

извора 

 

Приходи из 

буџета 

Приходи из 

осталих 

извора 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=(8+10+12) 15=(9+11+13) 

 

8 
 

700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 

(9 + 32 + 44 + 69 + 74 +78) 

 

46,046,000 
 

6,075,000 
 

47,059,000 
 

5,600,000 
 

47,659,000 
 

5,600,000 
 

44,815,289 
 

3,656,893 
 

7,500 
  

92,481,789 
 

9,256,893 

 

44 
 

740000 
ДРУГИ ПРИХОДИ (45 + 52 + 57 + 64 + 

67) 

  

6,075,000 
  

5,600,000 
  

5,600,000 
  

3,656,893 
 

7,500 
  

7,500 
 

9,256,893 

 
64 

 
744000 

ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФЕРИ ОД 

ФИЗИЧКИХ И ПРАВНИХ ЛИЦА (65 + 

66) 

         
7,500 

  
7,500 

 

 

65 
 

744100 
Текући добровољни трансфери од 

физичких и правних лица 

         

7,500 
  

7,500 
 

 

66 
 

744200 
Капитални добровољни трансфери 

од физичких и правних лица 

            

 

67 
 

745000 
МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ 

ПРИХОДИ (68) 

  

6,075,000 
  

5,600,000 
  

5,600,000 
  

3,656,893 
    

9,256,893 

 

68 
 

745100 
 

Мешовити и неодређени приходи 
  

6,075,000 
  

5,600,000 
  

5,600,000 
  

3,656,893 
    

9,256,893 

 

78 
 

790000 
 

ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (79) 
 

46,046,000 
  

47,059,000 
  

47,659,000 
  

44,815,289 
    

92,474,289 
 

 

79 
 

791000 
 

ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (80) 
 

46,046,000 
  

47,059,000 
  

47,659,000 
  

44,815,289 
    

92,474,289 
 

 

80 
 

791100 
 

Приходи из буџета 
 

46,046,000 
  

47,059,000 
  

47,659,000 
  

44,815,289 
     

 

146 

 
УКУПНИ ПРИХОДИ, ПРИМАЊА И 

ПРЕНЕТА СРЕДСТВА ИЗ ПРЕТХОДНЕ 

ГОДИНЕ (1 + 8 + 81 + 106) 

 

46,046,000 

 

6,075,000 

 

47,059,000 

 

5,600,000 

 

47,659,000 

 

5,600,000 

 

44,815,289 

 

3,656,893 

 

7,500 

  

92,481,789 

 

9,256,893 

 
147 

 
400000 

ТЕКУЋИ РАСХОДИ 

(148+166+211+226+250+263+279+29 

4) 

 
46,046,000 

 
5,695,000 

 
47,059,000 

 
5,420,000 

 
47,659,000 

 
5,180,000 

 
44,815,289 

 
3,317,115 

 
7,500 

  
92,481,789 

 
8,497,115 

 

148 
 

410000 
РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 

(149+151+155+157+162+164) 

 

31,993,000 
 

230,000 
 

35,950,000 
 

210,000 
 

36,278,000 
 

210,000 
 

35,224,520 
 

63,330 
   

71,502,520 
 

273,330 

 

149 
 

411000 
ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ 

ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) (150) 

 

26,300,000 
  

29,500,000 
  

29,500,000 
  

29,095,884 
    

58,595,884 
 

 

150 
 

411100 
Плате, додаци и накнаде 

запослених 

 

26,300,000 
  

29,500,000 
  

29,500,000 
  

29,095,884 
     

 

151 
 

412000 
СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ 

ПОСЛОДАВЦА (од 152 до 154) 

 

4,631,000 
  

5,200,000 
  

5,200,000 
  

4,844,642 
    

10,044,642 
 

 

152 
 

412100 
Допринос за пензијско и 

инвалидско осигурање 

 

3,233,000 
  

3,638,500 
  

3,600,000 
  

3,346,149 
     

  Допринос за здравствено             



2. ПРОГРАМСКА АКТИВНОСТ 

              
 

КОПИРАЈ НОВУ 

ПРОГРАМСКУ 

АКТИВНОСТ 

Програм коме припада: 
 

#REF! 

Шифра и назив: 
 

0901-0002 Породични и домски смештај, прихватилишта и друге врсте смештаја    

Функција: 10 - Болест и инвалидност     

Назив организационе јединице/Буџетски 

корисник: 
ЦЕНТАР ЗА РАЗВОЈ ЛОКЛАНИХ УСЛУГА СОЦИЈАЛНЕ ЗАШТИТЕ ВРАЊЕ 

  

Сврхa: Обезбеђење свеобухватне заштите и помоћи најугроженијем становништву 

 

Основ: 
 

Одлука о оснивању установе Сл гл број 23 од 22.08.2010.г. 

 

 
 

Опис: 

Центар за развој локалних услуга социјалне заштите пружа ислуге корисницима у Прихватилишту за одрасла и стара лица. Реч је о особама у стању социјалне потребе, 

болесним, одбаченим особама које нису у стању да саме брину о себи. Дневни боравак за децу, младе и одрасле са телесним инвалидитетом и интелектуалним 

тешкоћама пружа дневне услуге деци различитог нивоа психомоторног развоја која иду у редовну школу / инклузивна настава/, специјалну школу или нису обухваћенеа 

системом образовања. Прихватилиште за жртве насиља у породици пружа жртвама безбедност, здравствену заштиту ,правну и психосоцијалну заштиту. 

Мере и поглавље преговора о приступању ЕУ:  

Одговорно лице за спровођење прог. 

aктивности: 

 

Ивана Тасић 

               

  

 

Циљ* 

Индикатори** 

 
Назив индикатора 

Вредност у 

базној години 

(2019) 

Очекивана 

вредност у 

2020. години 

Циљана 

вредност у 

2020. години 

Циљана 

вредност у 

2021. години 

Циљана 

вредност у 

2022. години 

 
Извор верификације 

 

 

 

 

 
1 

 

 

 

 

Обезбеђење услуге смештаја 

 

Број корисника услуга смештаја 

прихватилишта 

 
50 

 
35 

 
35 

 
35 

 
35 

РЕШЕЊЕ ЦЕНТРА ЗА СОЦИЈАЛНИ РАД И УГОВОР О ПРУЖАЊУ 

УСЛУГА И РЕШЕЊЕ О ИЗДАВАЊУ ЛИЦЕНЦЕ број 519 од 

23.09.2019.г. 

 
Број корисника других услуга смештаја 

 
20 

 
20 

 
20 

 
20 

 
20 

БРОЈ КОРИСНИКА У ДНЕВНОМ БОРАВКУ У ИЗВОШТАЈУ О РАДУ И 

УГОВОРИ СА РОДИТЕЉИМА И РЕШЕЊЕ О ИЗДАВАЊУ ЛИЦЕНЦЕ 

БРОЈ 515 ОД 17.09.2019.Г. 

 
Број корисника других услуга смештаја 

 
10 

 
10 

 
10 

 
10 

 
10 

БРОЈ КОРИСНИКА УСЛУГА СИГУРНЕ КУЋЕ У ИЗВЕШТАЈУ О РАДУ И 

РЕШЕЊЕ О ИЗДАВАЊУ ЛИЦЕНЦЕ БРОЈ 530 ОД 23.10.2019.Г. 

               

  

 

Циљ 

Индикатори 

 
Назив индикатора 

Вредност у 

базној години 

(2019) 

Очекивана 

вредност у 

2020. години 

Циљана 

вредност у 

2020. години 

Циљана 

вредност у 

2021. години 

Циљана 

вредност у 

2022. години 

 
Извор верификације 

 

 

 

 

 
2 

        

       

       

               
 



 

154 
 

412300 
 

Допринос за незапосленост 
 

10,000 
           

 

155 
 

413000 
 

НАКНАДЕ У НАТУРИ (156) 
 

95,000 
  

100,000 
  

128,000 
  

128,000 
    

256,000 
 

 

156 
 

413100 
 

Накнаде у натури 
 

95,000 
  

100,000 
  

128,000 
  

128,000 
     

 

157 
 

414000 
СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА 

ЗАПОСЛЕНИМА (од 158 до 161) 

  

100,000 
  

100,000 
 

300,000 
 

100,000 
 

300,000 
 

20,000 
   

600,000 
 

120,000 

 

161 

 

414400 

Помоћ у медицинском лечењу 

запосленог или чланова уже 

породице и друге помоћи 

запосленом 

  

100,000 

  

100,000 

 

300,000 

 

100,000 

 

300,000 

 

20,000 

    

120,000 

 

162 
 

415000 
НАКНАДА ТРОШКОВА ЗА 

ЗАПОСЛЕНЕ (163) 

 

730,000 
 

50,000 
 

900,000 
 

50,000 
 

900,000 
 

50,000 
 

677,129 
    

1,577,129 
 

50,000 

 

163 
 

415100 
 

Накнаде трошкова за запослене 
 

730,000 
 

50,000 
 

900,000 
 

50,000 
 

900,000 
 

50,000 
 

677,129 
     

50,000 

 

164 
 

416000 
НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ 

ПОСЕБНИ РАСХОДИ (165) 

 

237,000 
 

80,000 
 

250,000 
 

60,000 
 

250,000 
 

60,000 
 

178,865 
 

43,330 
   

428,865 
 

103,330 

 

165 
 

416100 
Награде запосленима и остали 

посебни расходи 

 

237,000 
 

80,000 
 

250,000 
 

60,000 
 

250,000 
 

60,000 
 

178,865 
 

43,330 
    

103,330 

 

166 
 

420000 
КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА (167 + 

175 + 181 + 190 + 198 + 201) 

 

10,043,000 
 

4,735,000 
 

8,709,000 
 

4,480,000 
 

9,009,000 
 

4,240,000 
 

7,926,908 
 

2,909,968 
   

16,935,908 
 

7,149,968 

 

167 
 

421000 
 

СТАЛНИ ТРОШКОВИ (од 168 до 174) 
 

8,680,000 
 

525,000 
 

7,619,000 
 

940,000 
 

7,619,000 
 

940,000 
 

7,027,532 
 

216,669 
   

14,646,532 
 

1,156,669 

 

168 
 

421100 
Трошкови платног промета и 

банкарских услуга 

 

80,000 
 

25,000 
 

70,000 
 

20,000 
 

70,000 
 

20,000 
 

59,115 
 

15,810 
    

35,810 

 

169 
 

421200 
 

Енергетске услуге 
 

7,050,000 
 

100,000 
 

1,450,000 
 

550,000 
 

3,950,000 
 

550,000 
 

3,934,421 
     

550,000 

 

170 
 

421300 
 

Комуналне услуге 
 

1,500,000 
 

50,000 
 

6,049,000 
 

120,000 
 

3,549,000 
 

120,000 
 

2,984,424 
 

821 
    

120,821 

 

171 
 

421400 
 

Услуге комуникација 
  

350,000 
  

250,000 
  

250,000 
  

200,038 
    

450,038 

 

172 
 

421500 
 

Трошкови осигурања 
 

50,000 
  

50,000 
  

50,000 
  

49,572 
     

 

173 
 

421600 
 

Закуп имовине и опреме 
            

 

174 
 

421900 
 

Остали трошкови 
            

 

175 
 

422000 
ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА (од 176 до 

180) 

  

150,000 
  

100,000 
  

100,000 
  

40,398 
    

140,398 



 

176 
 

422100 
Трошкови службених путовања у 

земљи 

  

150,000 
  

100,000 
  

100,000 
  

40,398 
    

140,398 

 

181 
 

423000 
УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ (од 182 до 

189) 

 

650,000 
 

1,280,000 
 

700,000 
 

1,130,000 
 

700,000 
 

1,010,000 
 

586,159 
 

778,651 
   

1,286,159 
 

1,788,651 

 

182 
 

423100 
 

Административне услуге 
  

30,000 
  

30,000 
  

30,000 
      

30,000 

 

183 
 

423200 
 

Компјутерске услуге 
 

150,000 
 

150,000 
  

150,000 
  

150,000 
  

99,550 
    

249,550 

 

184 
 

423300 
Услуге образовања и усавршавања 

запослених 

  

80,000 
  

80,000 
  

10,000 
  

5,600 
    

15,600 

 

185 
 

423400 
 

Услуге информисања 
  

20,000 
  

20,000 
  

20,000 
  

10,000 
    

30,000 

 

186 
 

423500 
 

Стручне услуге 
  

50,000 
  

50,000 
        

 

187 
 

423600 
Услуге за домаћинство и 

угоститељство 

            

 

188 
 

423700 
 

Репрезентација 
            

 

189 
 

423900 
 

Остале опште услуге 
 

500,000 
 

950,000 
 

700,000 
 

800,000 
 

700,000 
 

800,000 
 

586,159 
 

663,501 
    

1,463,501 

 

190 
 

424000 
СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ (од 191 

до197) 

 

350,000 
 

650,000 
 

170,000 
 

550,000 
 

470,000 
 

550,000 
 

313,217 
 

511,009 
   

783,217 
 

1,061,009 

 

191 
 

424100 
 

Пољопривредне услуге 
            

 

192 
 

424200 
Услуге образовања, културе и 

спорта 

            

 

193 
 

424300 
 

Медицинске услуге 
 

50,000 
 

500,000 
 

70,000 
 

500,000 
 

470,000 
 

500,000 
 

313,217 
 

468,529 
    

968,529 

 

194 
 

424400 
 

Услуге одржавања аутопутева 
            

 

195 
 

424500 
Услуге одржавања националних 

паркова и природних површина 

            

 

196 
 

424600 
Услуге очувања животне средине, 

науке и геодетске услуге 

  

50,000 
  

50,000 
  

50,000 
  

42,480 
    

92,480 

 

197 
 

424900 
 

Остале специјализоване услуге 
 

300,000 
 

100,000 
 

100,000 
         

 

198 
 

425000 
ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 

(199 + 200) 

 

53,000 
 

1,000,000 
 

100,000 
 

900,000 
 

100,000 
 

410,000 
  

410,378 
   

100,000 
 

820,378 



 

199 
 

425100 
Текуће поправке и одржавање 

зграда и објеката 

 

53,000 
 

500,000 
 

100,000 
 

400,000 
 

100,000 
 

210,000 
  

209,858 
    

419,858 

 

200 
 

425200 
Текуће поправке и одржавање 

опреме 

  

500,000 
  

500,000 
  

200,000 
  

200,520 
    

400,520 

 

201 
 

426000 
 

МАТЕРИЈАЛ (од 202 до 210) 
 

310,000 
 

1,130,000 
 

120,000 
 

860,000 
 

120,000 
 

1,230,000 
  

952,863 
   

120,000 
 

2,182,863 

 

202 
 

426100 
 

Административни материјал 
 

260,000 
 

150,000 
 

50,000 
 

180,000 
 

50,000 
 

180,000 
  

176,021 
    

356,021 

 

203 
 

426200 
 

Материјали за пољопривреду 
            

 

204 
 

426300 
Материјали за образовање и 

усавршавање запослених 

  

80,000 
  

80,000 
  

80,000 
      

80,000 

 

205 
 

426400 
 

Материјали за саобраћај 
 

50,000 
 

400,000 
 

70,000 
 

400,000 
 

70,000 
 

400,000 
  

212,538 
    

612,538 

 

206 
 

426500 
Материјали за очување животне 

средине и науку 

            

 

207 
 

426600 
Материјали за образовање, културу 

и спорт 

            

 

208 
 

426700 
Медицински и лабораторијски 

материјали 

            

 

209 
 

426800 
Материјали за одржавање хигијене 

и угоститељство 

            

 

210 
 

426900 
 

Материјали за посебне намене 
  

500,000 
  

200,000 
  

570,000 
  

564,304 
    

1,134,304 

 

263 
 

460000 
ДОНАЦИЈЕ, ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 

(264 + 267 + 270 + 273 + 276) 

 

1,500,000 
  

50,000 
  

50,000 
      

50,000 
 

 

276 
 

465000 
ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 

(277 + 278) 

 

1,500,000 
  

50,000 
  

50,000 
      

50,000 
 

 

277 
 

465100 
 

Остале текуће дотације и трансфери 
 

1,500,000 
  

50,000 
  

50,000 
       

 

278 
 

465200 
Остале капиталне дотације и 

трансфери 

            

 

279 
 

470000 
СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ И 

СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА (280 + 284) 

 

2,500,000 
 

500,000 
 

2,340,000 
 

500,000 
 

2,312,000 
 

500,000 
 

1,663,861 
 

247,193 
 

7,500 
  

3,983,361 
 

747,193 

 

284 
 

472000 
НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ 

ИЗ БУЏЕТА (од 285 до 293) 

 

2,500,000 
 

500,000 
 

2,340,000 
 

500,000 
 

2,312,000 
 

500,000 
 

1,663,861 
 

247,193 
 

7,500 
  

3,983,361 
 

747,193 

 

292 
 

472800 
Накнаде из буџета за становање и 

живот 

 

2,500,000 
 

500,000 
 

2,340,000 
 

500,000 
 

2,312,000 
 

500,000 
 

1,663,861 
 

247,193 
 

7,500 
   

747,193 



 

293 
 

472900 
 

Остале накнаде из буџета 
            

 

294 
 

480000 
ОСТАЛИ РАСХОДИ (295 + 298 + 302 + 

304 + 307 + 309) 

 

10,000 
 

230,000 
 

10,000 
 

230,000 
 

10,000 
 

230,000 
  

96,624 
   

10,000 
 

326,624 

 

298 
 

482000 
ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ И КАЗНЕ 

(од 299 до 301) 

  

230,000 
  

230,000 
  

230,000 
  

96,624 
    

326,624 

 

299 
 

482100 
 

Остали порези 
        

150 
    

150 

 

300 
 

482200 
 

Обавезне таксе 
  

150,000 
  

150,000 
  

150,000 
  

73,049 
    

223,049 

 

301 
 

482300 
 

Новчане казне и пенали 
  

80,000 
  

80,000 
  

80,000 
  

23,425 
    

103,425 

 

302 
 

483000 
НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО 

РЕШЕЊУ СУДОВА (303) 

 

10,000 
  

10,000 
  

10,000 
      

10,000 
 

 

303 
 

483100 
Новчане казне и пенали по решењу 

судова 

 

10,000 
  

10,000 
  

10,000 
       

 
311 

 
500000 

ИЗДАЦИ ЗА НЕФИНАНСИЈСКУ 

ИМОВИНУ (312 + 334 + 343 + 346 + 

354) 

  
380,000 

  
180,000 

  
420,000 

  
327,390 

    
747,390 

 

312 
 

510000 
ОСНОВНА СРЕДСТВА (313 + 318 + 

328 + 330 + 332) 

  

380,000 
  

180,000 
  

420,000 
  

327,390 
    

747,390 

 

318 
 

512000 
МАШИНЕ И ОПРЕМА (од 319 до 

327) 

  

380,000 
  

180,000 
  

420,000 
  

327,390 
    

747,390 

 

319 
 

512100 
 

Опрема за саобраћај 
  

50,000 
  

50,000 
  

50,000 
      

50,000 

 

320 
 

512200 
 

Административна опрема 
  

280,000 
  

80,000 
  

320,000 
  

313,870 
    

633,870 

 

321 
 

512300 
 

Опрема за пољопривреду 
            

 

322 
 

512400 
Опрема за заштиту животне 

средине 

  

50,000 
  

50,000 
  

50,000 
  

13,520 
    

63,520 

 

405 
 УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (147 + 

311 + 357) 

 

46,046,000 
 

6,075,000 
 

47,059,000 
 

5,600,000 
 

47,659,000 
 

5,600,000 
 

44,815,289 
 

3,644,505 
 

7,500 
  

92,481,789 
 

9,244,505 

  Разлика (146-405 ) [ Укупни 

приходи, примања и пренета 

средства - Укупни расходи и 

издаци] 

        

12,388 

    

12,388 

         



 

Шифра 
Извори финансирања програмске 

активности 

Вредност у базној години 

(2019) 

Планирана средства буџетом 

за 2020. годину 

Ребаланс буџета за 2020. 

годину 

 

Вредност у 2021. години 
 

Вредност у 2022. години 
 

Укупно (2020-2022) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(5+6+7) 

01 Приходи из буџета 46,046,000 47,059,000 47,659,000 
 

7,500 47,666,500 

04 Сопствени приходи буџетских корисника 6,075,000 5,600,000 5,600,000 
  

5,600,000 

 

УКУПНО ЗА: 
0901-0002   Породични и домски 

смештај, прихватилишта и друге 

врсте смештаја 

 

52,121,000 
 

52,659,000 
 

53,259,000 
 

0 
 

7,500 
 

53,266,500 

  Разлика ( укупни расходи и издаци - 
укупни извори ) 

   48,459,794  48,459,794 

               

* 1-3 циља за сваку програмску активност             

** 1-3 индикатора исхода/излазног резултата за сваки циљ            

               

            Одговорно лице  

               



3. ПРОЈЕКАТ 

               
КОПИРАЈ НОВИ 

ПРОЈЕКАТ 
Програм коме припада: #REF! 

Шифра пројекта: #REF! П2          

Назив пројекта:  

Функција: 10 - Болест и инвалидност     

Назив организационе јединице/Буџетски 

корисник: 
Центар за развој локалних услуга социјалне заштите Врање 

  

Сврха: Eдукација социјалних група 

Основ:  

Опис:  

Трајање пројекта:  

Ознака за капитални пројекат: (статус пројектно техничке документације, постоји или не постоји, статус имовинско правних односа, решени или нерешени) 

Ознака да ли је ИПА пројекат: (бира се ИПА година финансирања и ИПА програм/мере из предефинисане листе коју у базу уноси Министарство финансија 

Мере и поглавље преговора о приступању ЕУ:  

Одговорно лице за спровођење пројекта:  

               

  
 

Циљ* 

Индикатори** 

 
Назив индикатора 

Вредност у 

базној години 
(2019) 

Очекивана 
вредност у 

2020. години 

Циљана 
вредност у 

2020. години 

Циљана 
вредност у 

2021. години 

Циљана 
вредност у 

2022. години 

 
Извор верификације 

 

 

 

 
1 

 

 

 

 
Eдукација социјалних група 

 
Број учесника на едукацији 

   
десет 

   
Уговор између Центра и НВО 

       

       

               

               

 ЗАМРЗНИ 

ЗАГЛАВЉЕ ПЛАН. 

СРЕДСТАВА 

 ОДМРЗНИ 

ЗАГЛАВЉЕ ПЛАН. 

СРЕДСТАВА 

 

ПЛАНИРАНА СРЕДСТВА ЗА ПРОЈЕКАТ 

 

Сакриј празне 

редове 

  

Откриј празне 

редове 

 

 

Рбр. 

 

 

Конто 

 

 

ОПИС 

Вредност у базној години 

(2019) 

Планирана средства буџетом 

за 2020. годину 

Утрошена средства na 31 12 

2020 
Вредност у 2021. години Вредност у 2022. години Укупно (2020-2022) 

 

Приходи из 

буџета 

Приходи из 

осталих 

извора 

 

Приходи из 

буџета 

Приходи из 

осталих 

извора 

 

Приходи из 

буџета 

Приходи из 

осталих 

извора 

 

Приходи из 

буџета 

Приходи из 

осталих 

извора 

 

Приходи из 

буџета 

Приходи из 

осталих 

извора 

 

Приходи из 

буџета 

Приходи из 

осталих 

извора 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=(8+10+12) 15=(9+11+13) 

 

8 
 

700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 

(9 + 32 + 44 + 69 + 74 +78) 

    

475,000 
  

475,449 
      

475,449 

 



 

44 
 

740000 
ДРУГИ ПРИХОДИ (45 + 52 + 57 + 64 + 

67) 

    

475,000 
  

475,449 
      

475,449 

 

67 
 

745000 
МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂЕНИ 

ПРИХОДИ (68) 

    

475,000 
  

475,449 
      

475,449 

 

68 
 

745100 
 

Мешовити и неодређени приходи 
    

475,000 
  

475,449 
      

475,449 

 

146 

 
УКУПНИ ПРИХОДИ, ПРИМАЊА И 

ПРЕНЕТА СРЕДСТВА ИЗ ПРЕТХОДНЕ 

ГОДИНЕ (1 + 8 + 81 + 106) 

    

475,000 

  

475,449 

      

475,449 

 
147 

 
400000 

ТЕКУЋИ РАСХОДИ 

(148+166+211+226+250+263+279+2 

94) 

    
475,000 

  
475,387 

      
475,387 

 

166 
 

420000 
КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА (167 + 

175 + 181 + 190 + 198 + 201) 

    

415,000 
  

415,380 
      

415,380 

 

167 
 

421000 
 

СТАЛНИ ТРОШКОВИ (од 168 до 174) 
    

1,000 
  

1,014 
      

1,014 

 

168 
 

421100 
Трошкови платног промета и 

банкарских услуга 

    

1,000 
  

1,014 
      

1,014 

 

181 
 

423000 
УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ (од 182 до 

189) 

    

316,000 
  

316,170 
      

316,170 

 

189 
 

423900 
 

Остале опште услуге 
    

316,000 
  

316,170 
      

316,170 

 

190 
 

424000 
СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ (од 191 

до197) 

    

37,000 
  

36,911 
      

36,911 

 

193 
 

424300 
 

Медицинске услуге 
    

7,000 
  

6,911 
      

6,911 

 

197 
 

424900 
 

Остале специјализоване услуге 
    

30,000 
  

30,000 
      

30,000 

 

201 
 

426000 
 

МАТЕРИЈАЛ (од 202 до 210) 
    

61,000 
  

61,285 
      

61,285 

 

202 
 

426100 
 

Административни материјал 
    

14,245 
  

14,245 
      

14,245 

 

207 
 

426600 
Материјали за образовање, 

културу и спорт 

    

21,600 
  

21,600 
      

21,600 

 

210 
 

426900 
 

Материјали за посебне намене 
    

25,155 
  

25,440 
      

25,440 

 

279 
 

470000 
СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ И 

СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА (280 + 284) 

    

60,000 
  

60,007 
      

60,007 



 
284 

 
472000 

НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ 

ИЗ БУЏЕТА (од 285 до 293) 

    
60,000 

  
60,007 

      
60,007 

 

292 
 

472800 
Накнаде из буџета за становање и 

живот 

    

60,000 
  

60,007 
      

60,007 

 

405 
 

УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (147 + 

311 + 357) 

    

475,000 
  

475,387 
      

475,387 

  Разлика (146-405 ) [ Укупни 

приходи, примања и пренета 

средства - Укупни расходи и 

издаци] 

      

62 

      

62 

               

 

Шифра 
 

Извори финансирања пројекта 
Вредност у базној години 

(2019) 

Планирана средства буџетом 

за 2020. годину 

Ребаланс буџета за 2020. 

годину 

 

Вредност у 2021. години 
 

Вредност у 2022. години 
 

Укупно (2020-2022) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(5+6+7) 

07 Трансфери од других нивоа власти 
  

475,449 
  

475,449 

УКУПНО ЗА: #REF! 
 

0 475,449 
  

475,449 

  Разлика ( укупни расходи и издаци - 

укупни извори ) 

 
475,000 -62 

  
-62 

               

* 1-3 циља за сваку програмску активност             

** 1-3 индикатора исхода/излазног резултата за сваки циљ            

               

            Одговорно лице  



3. ПРОЈЕКАТ 

               
КОПИРАЈ НОВИ 

ПРОЈЕКАТ 
Програм коме припада: #REF! 

Шифра пројекта: #REF! П1          

Назив пројекта: Програм 11. Социјална и дечја заштита 

Функција: 10 - Болест и инвалидност     

Назив организационе јединице/Буџетски 

корисник: 

   

Сврха: Повећање броја услуга корисницима у социјалној заштити 

Основ: Уговор о финансирању и суфинансирању пројеката у области социјалне заштите 

Опис:  

Трајање пројекта: Oд тренутка закључења Уговора до 31.12.2020. 

Ознака за капитални пројекат: (статус пројектно техничке документације, постоји или не постоји, статус имовинско правних односа, решени или нерешени) 

Ознака да ли је ИПА пројекат: (бира се ИПА година финансирања и ИПА програм/мере из предефинисане листе коју у базу уноси Министарство финансија 

Мере и поглавље преговора о приступању ЕУ:  

Одговорно лице за спровођење пројекта: Ивана Тасић 

               

  

 

Циљ* 

Индикатори** 

 
Назив индикатора 

Вредност у 

базној години 

(2019) 

Очекивана 

вредност у 

2020. години 

Циљана 

вредност у 

2020. години 

Циљана 

вредност у 

2021. години 

Циљана 

вредност у 

2022. години 

 
Извор верификације 

 

 

 

 
1 

 

 

 
Побољшање квалитета услуга 

Број ангажованих лица на пројекту тридесет 

осам 

тридесет 

осам 

тридесет 

осам 

  Уговор о финансирању и суфинансирању пројеката у 

области социјалне заштите 

       

       

               

               

 ЗАМРЗНИ 

ЗАГЛАВЉЕ ПЛАН. 

СРЕДСТАВА 

 ОДМРЗНИ 

ЗАГЛАВЉЕ ПЛАН. 

СРЕДСТАВА 

 

ПЛАНИРАНА СРЕДСТВА ЗА ПРОЈЕКАТ 

 

Сакриј празне 

редове 

  

Откриј празне 

редове 

 

 
 

Рбр. 

 

 
 

Конто 

 

 
 

ОПИС 

Вредност у базној години 

(2019) 

Планирана средства буџетом 

за 2020. годину 

Ребаланс буџета за 2020. 

годину 

Утрошена средства na 31 12 

2020 
Вредност у 2022. години Укупно (2020-2022) 

 

Приходи из 

буџета 

Приходи из 

осталих 

извора 

 

Приходи из 

буџета 

Приходи из 

осталих 

извора 

 

Приходи из 

буџета 

Приходи из 

осталих 

извора 

 

Приходи из 

буџета 

Приходи из 

осталих 

извора 

 

Приходи из 

буџета 

Приходи из 

осталих 

извора 

 

Приходи из 

буџета 

Приходи из 

осталих 

извора 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14=(8+10+12) 15=(9+11+13) 

 

8 
 

700000 
ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 

(9 + 32 + 44 + 69 + 74 +78) 

  

10,450,000 
  

10,600,000 
  

8,000,000 
  

7,465,420 
    

15,465,420 

 



 

78 
 

790000 
 

ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (79) 
  

10,450,000 
  

10,600,000 
  

8,000,000 
  

7,465,420 
    

15,465,420 

 

79 
 

791000 
 

ПРИХОДИ ИЗ БУЏЕТА (80) 
  

10,450,000 
  

10,600,000 
  

8,000,000 
  

7,465,420 
    

15,465,420 

 

80 
 

791100 
 

Приходи из буџета 
  

10,450,000 
  

10,600,000 
  

8,000,000 
  

7,465,420 
    

15,465,420 

 

146 

 
УКУПНИ ПРИХОДИ, ПРИМАЊА И 

ПРЕНЕТА СРЕДСТВА ИЗ ПРЕТХОДНЕ 

ГОДИНЕ (1 + 8 + 81 + 106) 

  

10,450,000 

  

10,600,000 

  

8,000,000 

  

7,465,420 

    

15,465,420 

 
147 

 
400000 

ТЕКУЋИ РАСХОДИ 

(148+166+211+226+250+263+279+2 

94) 

  
10,450,000 

  
10,600,000 

  
8,000,000 

  
7,465,420 

    
15,465,420 

 

148 
 

410000 
РАСХОДИ ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 

(149+151+155+157+162+164) 

  

4,333,000 
  

4,750,000 
  

3,912,000 
  

3,605,392 
    

7,517,392 

 

149 
 

411000 
ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ 

ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) (150) 

  

3,520,000 
  

3,750,000 
  

2,992,000 
  

2,934,534 
    

5,926,534 

 

150 
 

411100 
Плате, додаци и накнаде 

запослених 

  

3,520,000 
  

3,750,000 
  

2,992,000 
  

2,934,534 
    

5,926,534 

 
151 

 
412000 

СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ 

ПОСЛОДАВЦА (од 152 до 154) 

  
605,000 

  
640,000 

  
520,000 

  
488,601 

    
1,008,601 

 

152 
 

412100 
Допринос за пензијско и 

инвалидско осигурање 

  

423,000 
  

447,800 
  

359,000 
  

337,472 
    

696,472 

 

153 
 

412200 
Допринос за здравствено 

осигурање 

  

182,000 
  

192,200 
  

161,000 
  

151,129 
    

312,129 

 

154 
 

412300 
 

Допринос за незапосленост 
            

 

157 
 

414000 
СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА 

ЗАПОСЛЕНИМА (од 158 до 161) 

      

70,000 
  

70,000 
    

140,000 

 
158 

 
414100 

Исплата накнада за време 

одсуствовања с посла на терет 

фондова 

            

 

159 
 

414200 
Расходи за образовање деце 

запослених 

            

 

160 
 

414300 
 

Отпремнине и помоћи 
            

 

161 

 

414400 

Помоћ у медицинском лечењу 

запосленог или чланова уже 

породице и друге помоћи 

запосленом 

      

70,000 

  

70,000 

    

140,000 



 

162 
 

415000 
НАКНАДА ТРОШКОВА ЗА 

ЗАПОСЛЕНЕ (163) 

  

208,000 
  

360,000 
  

330,000 
  

112,257 
    

442,257 

 

163 
 

415100 
 

Накнаде трошкова  за запослене 
  

208,000 
  

360,000 
  

330,000 
  

112,257 
    

442,257 

 

166 
 

420000 
КОРИШЋЕЊЕ УСЛУГА И РОБА (167 + 

175 + 181 + 190 + 198 + 201) 

  

5,809,000 
  

5,850,000 
  

4,050,000 
  

3,822,693 
    

7,872,693 

 

181 
 

423000 
УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ (од 182 до 

189) 

  

5,515,000 
  

5,850,000 
  

4,050,000 
  

3,822,693 
    

7,872,693 

 

189 
 

423900 
 

Остале опште услуге 
  

5,515,000 
  

5,850,000 
  

4,050,000 
  

3,822,693 
    

7,872,693 

 

190 
 

424000 
СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ (од 191 

до197) 

  

294,000 
          

 

193 
 

424300 
 

Медицинске услуге 
  

294,000 
          

 

279 
 

470000 
СОЦИЈАЛНО ОСИГУРАЊЕ И 

СОЦИЈАЛНА ЗАШТИТА (280 + 284) 

  

308,000 
    

38,000 
  

37,335 
    

75,335 

 
284 

 
472000 

НАКНАДЕ ЗА СОЦИЈАЛНУ ЗАШТИТУ 

ИЗ БУЏЕТА (од 285 до 293) 

  
308,000 

    
38,000 

  
37,335 

    
75,335 

 

292 
 

472800 
Накнаде из буџета за становање и 

живот 

  

308,000 
    

38,000 
  

37,335 
    

75,335 

 

405 
 УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ (147 + 

311 + 357) 

  

10,450,000 
  

10,600,000 
  

8,000,000 
  

7,465,420 
    

15,465,420 

  Разлика (146-405 ) [ Укупни 

приходи, примања и пренета 

средства - Укупни расходи и 

издаци] 

            

               

 

Шифра 
 

Извори финансирања пројекта 
Вредност у базној години 

(2019) 

Планирана средства буџетом 

за 2020. годину 

Ребаланс буџета за 2020. 

годину 

 

Вредност у 2021. години 
 

Вредност у 2022. години 
 

Укупно (2020-2022) 

1 2 3 4 5 6 7 8=(5+6+7) 

07 Трансфери од других нивоа власти 10,450,000 10,600,000 8,000,000 
  

8,000,000 

УКУПНО ЗА: #REF! 10,450,000 10,600,000 8,000,000 0 
 

8,000,000 

  Разлика ( укупни расходи и издаци - 

укупни извори ) 

   
7,465,420 

 
7,465,420 

               



 



 



 

 

 

 


