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Република Србија
ГРАД ВРАЊЕ
ГРАДСКО ВЕЋЕ 
Број: 003097654 2025
Дана:14.07.2025. године
В р а њ е


[bookmark: _Hlk175135855]На основу члана 61. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 5/2024), Градско веће града Врања на седници одржаној 14.07.2025. године, разматрало је Извoд из записника са 70. редовне седнице Градског већа и донело следећи:

З А К Љ У Ч  А К 

Прихвата се Извoд из записника са 70. редовне седнице Градског већа, број:0022924241 2025.

	Закључак  доставити:  Писарници града Врања.


								    ПРЕДСЕДНИК 
			                                           ГРАДСКОГ ВЕЋА,
                                                                                     др Слободан Миленковић
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Република Србија
ГРАД ВРАЊЕ
ГРАДСКО ВЕЋЕ 
Број: 003097654/1 2025
Дана:_14.07.2025. године
В р а њ е
На основу члана 33 став 2 . Закона о јавној својини (“Сл.гласник РС” бр.72/11 88/13 и 105/14, 108/2016,  113/2017 и 95/18),  члана 12. став 4 Одлуке о прибављању, располагању, коришћењу и управљању стварима у јавној својини града Врања (Службени гласник града Врања бр.10/14 и 2/19) и члана 61. и 63. Пословника Градског већа града Врања (“Службени гласник града Врање” број 5/24), Градско веће града Врања, на седници одржаној дана: 14.07.2025 .  године, донело је: 

[bookmark: _Hlk192141378]О Д Л У К У
о покретању поступка отуђења покретних ствари
 из јавне својине  града Врања, прикупљањем писаних понуда

Члан 1.
Овом Одлуком покреће се поступак отуђења покретних ствари из јавне  својине – кинематографске опреме (филмског пројектора)  у поступку прикупљањем писаних понуда.
Члан 2.
Поступак отуђења покретних ствари из јавне својине, прикупљањем писаних понуда спровешће Комисија за спровођење поступка  отуђења покретних ствари из јавне својине, коју ће именовати начелник Градске управе града Врања.

Члан 3.
Комисија из члана 2 ове Одлуке има  задатак да утврди тржишну вредност покретне имовине наведене у члану 1 ове Одлуке, а затим објави оглас о спровођењу поступака прикупљањем писаних понуда.
Учесници огласа могу бити  сва правна и физичка лица.
Понуђачи су дужни да уплате депозит у висини од 10% од процењене почетне вредности покретних ствари.
Свим понуђачима, осим најповољнијем депозит ће бити враћен.
Право на повраћај депозита нема учесник који је понудио највећи износ, али није закључио уговор или  није уплатио  купопродајну цену.
Критеријум за оцену понуда је највиша понуђена цена.
Покретне ствари у поступку прикупљањем писаних понуда купују се у виђеном стању.

Члан 4.
Након спроведеног поступка, Одлуку о отуђењу покретне имовине   доноси Градско веће града Врање, на основу предлога Комисије из члана 2. ове Одлуке.

Уговор о отуђењу покретне имовине  у име града Врање закључиће градоначелник Врања.

Члан 5.
Одлука ступа на снагу даном доношења.
Одлуку објавити у  “Службеном гласнику града Врањa”.
        

                                                                        ПРЕДСЕДНИК
                                                                              ГРАДСКОГ ВЕЋА
                                                                           др Слободан Миленковић
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Република Србија
ГРАД ВРАЊЕ
ГРАДСКО ВЕЋЕ 
Број: 003097654/2 2025
Дана:_14.07.2025. године
В р а њ е

На основу члана и члана 61. и 63. Пословника Градског већа града Врања (“Службени гласник града Врање” број 5/24), Градско веће града Врањa, на седници одржаној дана: 14.07.2025 .  године, донело је: 


О Д Л У К У
О ИЗРАДИ ПРОГРАМА УНАПРЕЂЕЊА 
ПОЛОЖАЈА МЛАДИХ ГРАДА ВРАЊА ЗА ПЕРИОД ОД 2026 - 2028. ГОДИНЕ

Члан 1.
Градско веће Града Врања покреће поступак за израду Програма за унапређење положаја младих Града Врања, за период од 2026 - 2028. године (у даљем тексту: Програм). Израдом овог планског документа, обезбеђује се свеобухватан и усмерен оквир за планирање, координацију и спровођење мера и активности усмерених на унапређење положаја младих, у складу са потребама младих и стратешким приоритетима развоја локалне заједнице.
Члан 2.
Циљ Програма је унапређење квалитета живота младих и обезбеђивање системске подршке за њихово активно, сврсисходно и равноправно учешће у свим аспектима живота локалне заједнице.
Члан 3.
Предлог програма, израдиће Радна група за израду Програма (у даљем тексту: Радна група), с тим да административно – техничку подршку за рад Радне групе, обезбеђује Канцеларија за младе Града Врања.
Члан 4.
Задатак радне групе је да, уз учешће заинтересованих страна и на основну чињеничног стања, изради Предлог програма и пратећи Акциони план за спровођење Програма и поднесе га Градском већу на увид до 31.01. 2026. године.
Члан 5.
О  Нацрту програма биће одржана  јавна расправа. 
Члан 6.
Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику Града Врања”.


[bookmark: _Hlk203720827]                                                                       ПРЕДСЕДНИК
                                                                              ГРАДСКОГ ВЕЋА,
                                                                                др Слободан Миленковић, с.р.

Тачност преписа оверава                                     Секретар Градског већа
                                                                                        Јелена Пејковић
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Република Србија
ГРАД ВРАЊЕ
ГРАДСКО ВЕЋЕ 
Број: 003097654/3 2025
Дана:_14.07.2025. године
В р а њ е



На основу члана 20. став 1. тачка 15., у вези са чланом 27. и 66. став 5. Закона о локалној самоуправи („Службени гласник РС“, број: 129/2007, 83/2014 - др. закон и 47/18), члана 41. Одлуке о држању домаћих животиња и кућних љубимаца („Службени гласник града Врања“, број: 11/19, 15/19 и 25/19- исправка),  члана 6. став 1. тачка 10. Пословника Градског већа града Врања („Службени гласник града Врања“, број: 5/24), Градско веће града Врања, на седници одржаној дана:14.07.2025..године, донело је

П Р А В И Л Н И К
О ИЗМЕНИ И  ДОПУНИ ПРАВИЛНИКА О ПОСТУПКУ И НАЧИНУ РЕШАВАЊА ЗАХТЕВА ГРАЂАНА ЗА НАКНАДУ ШТЕТЕ НАСТАЛЕ УСЛЕД
УЈЕДА НАПУШТЕНИХ ПАСА НА ТЕРИТОРИЈИ ГРАДА ВРАЊА

	
Члан 1.
	   У Правилнику  о поступку и начину решавања захтева грађана за накнаду штете настале услед уједа напуштених паса („Службени гласник града Врања“ број: 7/2018,18/19. 19/21 и 3/25), у члану 5 ставу 4. бришу се речи  „и фотографијама настале повреде“.

Члан 2.
	У члану 6 ставу 4 текст у загради мења се и гласи: „(у оригиналу или копији, с`тим што Комисија може захтевати да се покаже оригинал исправе)“.
	У истом члану у ставу 4 у алинеји број 4 брише се реч „фотодокументацијом“
	У члану 6 додаје се нови став који гласи:
           „Уз захтев се може приложити фотодокументација настале повреде“.

Члан 3.
	Правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у „Службеном гласнику града Врања“.

						ПРЕДСЕДНИК 
						ГРАДСКОГ ВЕЋА,
                                                                            др Слободан Миленковић, с.р.

Тачност преписа оверава                                     Секретар Градског већа
                                                                                        Јелена Пејковић
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Република Србија
ГРАД ВРАЊЕ
ГРАДСКО ВЕЋЕ 
Број: 003097654/4 2025
Дана:_14.07.2025. године
В р а њ е

На основу члана 58. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Службени гласник РС“, број 21/2016, 113/2017, 113/2017 – др.закон, 95/2018, 114/2021 и 92/2023), Уредбе о критеријумима за разврставање радних места и мерилима за опис радних места службеника у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе („Службени гласник РС“, број 88/2016, 113/2017 – др.закон и 12/2022), Уредбе о oдређивању компетенција за рад службеника у органима аутономних покрајина и јединицама локалне самоуправе („Службени гласник РС“, број 132/2021), члана 39. став 1. тачка  3) Одлуке о организацији Градске управе града Врања („Службени гласник града Врања“, број 28/2024, 6/2025-исправка и 17/2025), Градско веће града Врања, на предлог начелника Градске управе града Врања, дана 14.07.2025. године, усвојило је  


П Р А В И Л Н И К
О ИЗМЕНAМА И ДОПУНАМА ПРАВИЛНИКА
О ОРГАНИЗАЦИЈИ  И  СИСТЕМАТИЗАЦИЈИ РАДНИХ МЕСТА У
ГРАДСКОЈ УПРАВИ ГРАДА ВРАЊА, ГРАДСКОМ ПРАВОБРАНИЛАШТВУ ГРАДА ВРАЊА И СЛУЖБИ ИНТЕРНЕ РЕВИЗИЈЕ ГРАДА ВРАЊА


Члан 1.
У Правилнику о организацији и систематизацији радних места у Градској управи града Врањa, Градском правобранилаштву града Врања и Служби интерне ревизије града Врања број 003594860/10 2024 од 27.12.2024.године, у члану 6. став 1., „I Одељења“, тачка 3. мења се и гласи:
„3. Одељење за урбанизам“.
У истом члану, у ставу 1., „I Одељења“, иза тачке 3. додаје се нова тачка 3.а. која гласи:
„3.а. Одељење за имовинско правне послове и комунално-стамбене делатности“.

Члан 2.
У члану 19., у табеларном прегледу који се односи на службенике – извршиоце, за самосталног саветника број радних места „41“ мења се у „42“, а број службеника „43“ мења се у „44“, за саветника број радних места „49“ мења се у „51“, а број службеника „78“ мења се у „80“, за млађег саветника број радних места „22“ мења се у „21“, а број службеника „25“ мења се у „23“, за сарадника број радних места „22“ мења се у „21“, а број службеника „27“ мења се у „26“, за млађег сарадника број радних места „1“ мења се у „2“, а број службеника „2“ мења се у „3“, за вишег рефeрента број радних места „21“ мења се у „20“, а број службеника „36“ мења се у „35“. 
Укупан број радних места службеника – извршиоца „156“ мења се у „157“.

Члан 3.
У члану 20., у ставу 1., број „171“ мења се у број „172“.
У истом ставу, у алинеји 2., број „156“ мења се у број „157“.


Члан 4.
У члану 21., назив одељка 6.3. „ОДЕЉЕЊЕ ЗА УРБАНИЗАМ, ИМОВИНСКО ПРАВНЕ ПОСЛОВЕ И КОМУНАЛНО-СТАМБЕНЕ ДЕЛАТНОСТИ“, мења се и гласи:
„6.3. ОДЕЉЕЊЕ ЗА УРБАНИЗАМ“.

Члан 5.
У члану 21., у одељку 6.3., редни број 40. „Послови озакоњења објеката“, у ставу 2., иза речи: „прати прописе из области урбанизма“, брише се тачка, додаје се запета и следеће речи:
„издаје уверења о старости објеката и уверења о етажирању посебних делова објеката, потврде да је издата грађевинска и употребна дозвола за објекат, ставља клаузулу правоснажности.“
Члан 6.
У члану 21., иза редног броја 40. додајe се одељак 6.3.а. и редни број 40.1, који гласе:

„6.3.а. ОДЕЉЕЊЕ ЗА ИМОВИНСКО ПРАВНЕ ПОСЛОВЕ И КОМУНАЛНО-СТАМБЕНЕ ДЕЛАТНОСТИ 

40.1. Руководилац Одељења 							
Звање: Самостални саветник 					 број службеника 1

Опис посла: руководи, организује и планира рад Одељења, пружа стручна упутства, координира и надзире рад запослених у Одељењу; стара се о законитом, правилном и благовременом обављању послова у Одељењу; стара се о стручном оспособљавању и усавршавању запослених; припрема одговоре, информације и извештаје о раду Одељења; припрема предлоге односно нацрте општих аката из надлежности Одељења; организује и координира израду аката из делокруга Одељења; припрема одговоре, информације и извештаје из делокруга Одељења; учествује у раду колегијума руководилаца организационих јединица; прати законску и подзаконку регулативу; прати извршавање закона и других прописа; присуствује седницама Градског већа и Скупштине града у својству овлашћеног известиоца по позиву; сарађује са другим организационим јединицама у Градској управи; координира управне послове и контролише примену уједначене праксе при поступању у управним предметима; решава сложена стручна питања  и израђује акте о најсложенијим стручним питањима. Обавља и друге послове по налогу начелника Градске управе.

Услови: стечено високо образовање из научне области правних наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, положен државни стручни испит, најмање пет година радног искуства у струци, потребне компетенције за обављање послова радног места.“

Члан 7.
У члану 21., редни број пододељка 6.3.2. „ОДСЕК ЗА ИМОВИНСКО-ПРАВНЕ ПОСЛОВЕ“, мења се и гласи:

„6.3.а.1. ОДСЕК ЗА ИМОВИНСКО-ПРАВНЕ ПОСЛОВЕ“


Члан 8.
У члану 21., редни број пододељка 6.3.3. „ОДСЕК ЗА КОМУНАЛНЕ И СТАМБЕНЕ ДЕЛАТНОСТИ“ и редни бројеви 43., 44. и 45., мењају се и гласе:

„6.3.а.2. ОДСЕК ЗА КОМУНАЛНЕ И СТАМБЕНЕ ДЕЛАТНОСТИ

43. Шеф Одсека
Звање: Самостални саветник 				 број службеника 1

Опис послова: руководи, организује и планира рад Одсека, пружа стручна упутства, координира и надзире рад запослених у Одсеку; стара се о законитом, правилном и благовременом обављaњу послова у Одсеку. Прати извршења програма пословања и квалитета извршених услуга;  врши анализу рада ЈП и ЈКП чији је оснивач Град, као и других пружалаца комуналних услуга поверених од стране града; припрема извештаје и информације о кретању цена комуналних производа и услуга; даје мишљења на предложену висину цена комуналних услуга; припрема нацрте и предлоге аката у складу са законом и актима Града; припрема анализе и извештаје и информације у вези обављања комуналне делатности на подручју града; припрема и праћење реализације финансијских планова ЈП и ЈКП из комуналне области; врши анализу стања у области рада јавних предузећа; обрађује извештаје које достављају јавна и јавно комунална предузећа (извештај о кретању зарада и запошљавања, квартални извештаји и обрачун средстава за исплату зарада и др.); прати масу зарада у јавним предузећима; на основу периодичних извештаја јавних предузећа о реализацији годишњег програма пословања сачињава информацију о степену усклађености планираних и реализовних активности и доставља Министарству привреде и другим надлежним службама и органима;предлаже нацрт мера у случају поремећаја пружања комуналних производа и услуга; остварује сарадњу са комуналним предузећима; припрема годишњи извештај у вези обављања комуналне делатности на подручју града и доставља надлежном Министарству. Учествује у изради нацрта аката неопходних за оснивање нових и реструктурирање постојећих ЈП и ЈКП; прати реализацију уговора између ЈП, ЈКП и Града. Врши финансијски надзор у погледу количина услуга јавних предузећа у делу одржавања јавне хигијене и јавног зеленила. Учествује у изради нацрта аката у области уређења, развоја и обављања комуналних делатности - снабдевање водом, комунални отпад, чистоћа и комунална хигијена, пречишћавање и одвођење отпадних вода, гробља и погребне услуге, улице, саобраћајнице, путеви и друге јавне површине, паркови, зелене и рекреационе површине, паркинг простори, јавна расвета, пијаце, димничарске услуге и ЗОО хигијена; води првостепене управне поступке из надлежности Одсека; води регистар стамбених заједница. Обавља и друге послове по налогу руководиоца Одељења и начелника Градске управе.
Услови: стечено високо образовање из научне области економских наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, положен државни стручни испит, најмање пет година радног искуства у струци, потребне компетенције за обављање послова радног места.


44. Управно-правни послови из области комунално-стамбене делатности
Звање: Самостални саветник 				     	  број службеника 1

Опис послова: обавља послове из комунално-стамбене области; припрема анализе и извештаје и информације у вези обављања комуналне делатности на подручју Града; прати реализацију програма јавних комуналних предузећа; врши анализу стања у области рада јавних предузећа; израђује информације и извештаје из ове области; води управно-правне послове који се односе на коришћење јавних површина по захтевима правних и физичких лица (привремено коришћење јавних површина, организовање културних, спортских, комерцијалних и других манифестација); води и одлучује у поступцима за постављање привремених монтажних објеката на јавној површини у складу са планом размештаја привремених објеката, израђује решења о раскопавању јавних површина; води регистар стамбених заједница; израђује решења о ексхумацији. Обавља и друге послове по налогу шефа Одсека, руководиоца Одељења и начелника Градске управе.

Услови: стечено високо образовање из научне односно стручне области економских наука, правних наука или архитектонског инжењерства на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, положен државни стручни испит, најмање пет година радног искуства у струци, потребне компетенције за обављање послова радног места.


45. Послови саобраћаја
Звање: Саветник 							 број службеника 1

Опис посла: израђује и припрема нацрте општих аката којима се прописује начин управљања општинским путевима и одређује управљач, нацрте у вези категоризације општинских путева и улица; израђује појединачне акте у области путева;прати реализацију програма у области изградње и реконструкције путева; припрема анализе, извештаје и информације из свог делокруга; учествује у припреми прописа из области путева; обавља послове који се односе на организацију, техничко регулисање саобраћаја, безбедност саобраћаја и унапређење режима одвијања саобраћаја; учествује у реализацији и ревизији пројеката, студија и предлога мера подизања нивоа заштите деце, пешака, особа са инвалидитетом и старих лица у саобраћају; врши анализу утицаја на безбедност саобраћаја и предлаже мере за унапређење; обавља стручне послове за радна тела и комисије из ове области;  прати примену и резултате саобраћајних студија; обавља послове планирања јавних површина за паркиралишта; учествује у припреми прописа из области стационарног саобраћаја; учествује у дефинисању режимско-регулативних мера у области паркирања; припрема информације и извештаје из делокруга; обавља послове које су законом и подзаконским актима поверене јединици локалне самоуправе везане за аутобуска стајалишта и стара се о примени истих; прати реализацију уговора са привредним друштвима којима је од стране Града поверен превоз путника у линијском превозу и води евиденцију реалног броја превезених путника; израђује решења о раскопавању јавних површина. води регистар стамбених заједница Обавља и друге послове по налогу шефа Одсека, руководиоца Одељења и начелника Градске управе.

Услови: стечено високо образовање из стручне области саобраћајног инжењерства на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, положен државни стручни испит, најмање три године радног искуства у струци, потребне компетенције за обављање послова радног места.“


Члан 9.
У члану 21., у одељку 6.4., редни број 49. „Послови породиљских права, права на родитељски и дечији додатак“, у ставу 1., речи „број службеника 3“ замењују се речима: „број службеника 2“.
Члан 10.
У члану 21., у одељку 6.4., редни број 65. „Послови пријема и основне обраде докумената за ученичке стипендије и студентске кредите, превоза за ИБК и технички послови за рад одбора и комисија“, мења се и гласи:

„65. Послови пријема и основне обраде докумената за ученичке стипендије и студентске кредите, превоза за ИБК и технички послови за рад одбора и комисија
Звање: Млађи сарадник 						 број службеника 1

Опис послова: обавља административно-техничке послове који су везани за пријем и доставу захтева за трансфер средстава индиректних корисника буџета, води деловодник и друге прописане евиденције из делокруга Одсека; врши одлагање, чување и архивирање докумената; обавља административно-техничке послове који су везани за пријем и основну обраду документације за ученичке и студентске домове, ученичке и студентске стипендије, кредите и смештај; саставља консолидоване спискове за превоз ученика и запослених у ПУ „Наше дете“, основним и средњим школама и култури и доставља их превознику; врши контролу исправности рачуна од стране превозника; врши контролу захтева за готовинску исплату по основу трошкова превоза запослених у  ПУ „Наше дете“, основним и средњим школама и установама културе;  обавља техничке послове за потребе комисија и одбора у надлежности Одсека; врши одлагање, чување и архивирање документа из своје надлежности; врши администрирање поште (електронска и писана) која се отпрема из Одсека, као и преузимање поште за Одсек; требује неопходан материјал за рад Одсека и задужен је за економично располагање истим; рукује печатом Одсека; обавља и друге административно техничке послове у складу са потребама Одсека; врши техничку и графичку припрему образаца и материјала за потребе Одсека и манифестација у организацији Одсека и Града. Обавља и друге послове по налогу шефа Одсека, руководиоца Одељења и начелника Градске управе.

Услови: стечено високо образовање из научне односно стручне области правних наука, економских наука, менаџмента или техничких наука, на основним академским студијама у обиму од најмање 180 ЕСПБ бодова, основним струковним студијама, односно на студијама у трајању до три године, положен државни стручни испит, најмање девет месеци радног искуства у струци или најмање пет година проведених у радном односу код послодавца из члана 1. ст. 1. и 2. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе, потребне компетенције за обављање послова радног места.“

Члан 11.
У члану 21., у одељку 6.6., редни број 80. „Матичар за Врање“, мења се и гласи:

„80. Матичар за Врање
Звање: Саветник							  број службеника 1

Опис посла: врши надзор над вођењем матичних књига и обављањем послова вођења матичних књига рођених, венчаних, умрлих и књиге држављана; води одговарајуће регистре за матичне књиге; уноси податаке из матичних књига у Централни систем за електронску обраду и складиштење података и чување другог примерка матичних књига; чува изворник матичне књиге; издаје изводе из матичних књига и уверења о чињеницама уписаним у матичне књиге; издаје уверења о држављанству; обавља матичне послове у вези са рођењем, закључењем брака и смрти; стара се о формирању и чувању документације и матичне архиве. Припрема документацију односно обрађује захтеве у управном поступку везане за лични статус грађана за матична подручја са територије града Врања у циљу доношења одлуке. Обавља послове на јединственом управном месту, и то: поучава подносиоца захтева, на начин како би то чинио надлежни орган, о томе шта је све органима потребно да би поступили по захтеву; прима захтеве за признавање права или друго поступање у управној ствари, мишљења, објашњења, коментаре, као и документе и правна средства, сагласно пропису, и доставља их надлежним органима; обавештава подносиоца захтева о томе које је радње предузео надлежни орган и правним актима које је донео. Наведене радње извршава непосредно, електронским путем, путем поште, или на други погодан начин. Обавља и друге послове по налогу шефа Одсека, руководиоца Одељења и начелника Градске управе.
	
Услови: стечено високо образовање у оквиру образовно-научног поља друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, положен државни стручни испит, положен посебан испит за матичара, овлашћење за обављање послова матичара, најмање три године радног искуства у струци, потребне компетенције за обављање послова радног места.“




Члан 12.
У члану 21., у одељку 6.6., редни број 98. „Шеф месне канцеларије Дубница и месне канцеларије Вртогош и матичар за матично подручје Дубница“, мења се и гласи:

„98. Шеф месне канцеларије Дубница и месне канцеларије Вртогош и матичар за матично подручје Дубница
Звање: Саветник							број службеника 1

Опис посла: врши надзор над вођењем матичних књига и обавља административне и техничке послове вођења матичних књига, закључења брака, издавања извода из матичних књига и уверења; уношење података из матичних књига у Централни систем за електронску обраду и складиштење података и чување другог примерка матичних књига; чува изворник матичне књиге; вођење евиденције о држављанству и издавање уверења о тим чињеницама; обављање  матичних послова у вези са чињеницом рођења, закључења брака и смрти; послове пријемне канцеларије, ажурирање бирачког списка на подручју месне канцеларије; административни и стручно-оперативни и канцеларијски послови за потребе органа месних заједница; административни и организациони послови у вези са: одржавањем зборова грађана, седница органа месне заједнице, изјашњавањем грађана на референдуму или другом облику личног изјашњавања грађана, увођење самодоприноса, изборима за органе месне заједнице, изборима за одборнике, народне посланике и друге изборе; пружа техничку помоћ у хуманитарним и другим акцијама, информише странке и пружа стручну помоћ странкама при састављању поднесака којим се обраћају органима града. Пружа техничку помоћ  власницима регистрованих пољопривредних газдинстава приликом регистрације домаћинства и подношења захтева за остваривање права на субвенције у пољопривредној производњи  и других подстицаја надлежних министарстава у области пољопривреде. Обавља и друге послове по налогу шефа Одсека, руководиоца Одељења и начелника Градске управе.

Услови: стечено високо образовање у оквиру образовно-научног поља друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, положен државни стручни испит, положен посебан испит за матичара, овлашћење за обављање послова матичара, најмање три године радног искуства у струци, потребне компетенције за обављање послова радног места.“


Члан 13.
У члану 21., у одељку 6.9., редни број 137. „Стручни и административно-технички послови“, мења се и гласи:

137. Стручни и административно-технички послови
Звање: Млађи саветник  						         број службеника 1

Опис посла: води јединствени регистар изречених прекршајних казни; израђује и доставља акте судовима за прекршаје који се односе на издате прекршајне налоге; обавља стручне и административно-техничке послове из делокруга Одељења; врши доставу поште од Одељења до писарнице и обрнуто; води деловодник;  води евиденцију издатих налога за извршење службеног задатка у писаној и електронској форми; води остале евиденције за потребе Одељења како у писаном тако и у електронском облику; прима пријаве грађана путем телефона, лично или у писаној форми, исте заводи и прослеђује дежурним патролама. Обавља и друге послове по налогу начелника Комуналне милиције и начелника Градске управе.

Услови: стечено високо образовање у оквиру образовно-научног поља друштвено-хуманистичких наука на основним академским студијама у обиму од најмање 240 ЕСПБ бодова, мастер академским студијама, мастер струковним студијама, специјалистичким академским студијама, специјалистичким струковним студијама, односно на основним студијама у трајању од најмање четири године или специјалистичким студијама на факултету, положен државни стручни испит, најмање једна година радног искуства у струци или најмање пет година проведених у радном односу код послодавца из члана 1. ст. 1. и 2. Закона о запосленима у аутономним покрајинама и јединицама локалне самоуправе, потребне компетенције за обављање послова радног места.“


Члан 14.
Правилник ступа на снагу осмог дана од дана објављивања на огласној табли.


                                                                                                     ПРЕДСЕДНИК 
			                                               ГРАДСКОГ ВЕЋА,
                                                                                   др Слободан Миленковић   
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Република Србија
ГРАД ВРАЊЕ
ГРАДСКО ВЕЋЕ 
Број: 003097654/5 2025
Дана:_14.07.2025. године
В р а њ е
СКУПШТИНА ГРАДА 
-председници-

На основу члана 61. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 5/2024), Градско веће града Врања на седници одржаној 14.07.2025. године, разматрало је Нацрт Одлуке о изради Регионалног плана управљања отпадом за Град Врање и Општине Трговоште, Бујановац, Прешево, Сурдулица и Босилеград за период 2025.-2034. године и донело следећи:

З А К Љ У Ч  А  К

Утврђује се Предлог Одлуке о изради Регионалног плана управљања отпадом за Град Врање и Општине Трговоште, Бујановац, Прешево, Сурдулица и Босилеград за период 2025.-2034. године и доставља Скупштини на разматрање и усвајање .

	Уводне напомене на седници Скупштине поднеће Нела Цветковић, извршни директор Јавног комуналног предузећа „Комрад“ Врање.



								    ПРЕДСЕДНИК 
			                                           ГРАДСКОГ ВЕЋА,
                                                                                     др Слободан Миленковић
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Република Србија
ГРАД ВРАЊЕ
ГРАДСКО ВЕЋЕ 
Број: 003097654/6 2025
Дана:_14.07.2025. године
В р а њ е



На основу члана 61. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 5/2024), Градско веће града Врања на седници одржаној 14.07.2025. године, разматрало је Извештај о спровођењу Акционог плана за младе за 2024. годину и донело следећи:

З А К Љ У Ч  А  К

Прихвата се Извештај о спровођењу Акционог плана за младе за 2024. годину

	Закључак доставити: Луки Трајковић, координатору Канцеларије за младе.


								    ПРЕДСЕДНИК 
			                                           ГРАДСКОГ ВЕЋА,
                                                                              др Слободан Миленковић с.р.

Тачност преписа оверава                                     Секретар Градског већа
                                                                                        Јелена Пејковић
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Република Србија
ГРАД ВРАЊЕ
ГРАДСКО ВЕЋЕ 
Број: 003097654/7 2025
Дана:_14.07.2025. године
В р а њ е



На основу члана 61. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 5/2024), Градско веће града Врања на седници одржаној 14.07.2025. године, разматрало је Извештај о извршеном инспекцијском надзору Одељења за инспекцијске послове – Комунална инспекција број: 002459746 2025 и донело следећи:

З А К Љ У Ч  А  К

Прихвата се Извештај о извршеном инспекцијском надзору Одељења за инспекцијске послове – Комунална инспекција број: 002459746 2025 и даје сагласност ЈКП „Комрад“ Врање да уклони труло  стабло брезе  на катастарској парцели бр. 6653 КО Врање 1.

	Закључак доставити: Одељењу за инспекцијске послове, јкп Комрад Врање и Писарници.


								    ПРЕДСЕДНИК 
			                                           ГРАДСКОГ ВЕЋА,
                                                                    др Слободан Миленковић с.р.

Тачност преписа оверава                                     Секретар Градског већа
                                                                                        Јелена Пејковић
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Република Србија
ГРАД ВРАЊЕ
ГРАДСКО ВЕЋЕ 
Број: 003097654/8 2025
Дана:14.07.2025. године
В р а њ е

На основу члана11. Закона о финансијској подршци породица са децом (Службени гласник РС број 113/17 и 50/18),   и члана 61. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 5/24), Градско веће града Врања на седници одржаној 14.07.2025. године, разматрало је  захтев Бојковић Драгане, из Врања, ул. Партизански пут 10/25, за ослобађање плаћања  накнаде за боравак у вртићу „Наше дете“, за децу Љубицу и Милицу,  и донело:

[bookmark: _Hlk186787216]Решење
	   Прихвата се захтев Бојковић Драгане, из Врања, ул. Партизански пут 10/25, за ослобађање плаћања  накнаде за боравак у вртићу „Наше дете“, за децу Љубицу и Милицу,за школску 2025/2026. годину.

Образложење
Одредбама члана 11 Закона о финансијској подршци породица са децом (Службени гласник РС број 113/17 и 50/18), прописано је  да право на финансијску подршку чине између осталих и регресирање трошкова боравка у предшколској установи деце из материјално угрожених породица. Ставом 3. наведеног члана прописано је да се за обезбеђење наведеног права стара град у складу са законом.
Решењем Скупштине  града Врања утврђена  је  економска цена програма васпитања и образовања у ПУ "Наше дете" у Врању. Истим решењем у тачки 4 утврђује се категорија деце чији родитељи, односно други законски заступници  остварују право на регресирани или бесплатан боравак деце  у Предшколској установи „Наше дете“ , и у тачки 10. предвиђена категорија јесу :„деца из материјално угрожених породица на основу закључка Градског већа, уз претходно прибављено мишљење Предшколске установе „Наше дете“ - бесплатно“.
Драгана Бојковић,  поднела је захтев за остваривање овог права, а након пријема истог списе предмета достављене су Предшколској установи ради давања стручног мишљења.
У достављеном  мишљењу Предшколска установа „Наше дете“ у Врању,  налази да ова породица спада у ред породица са потребом за друштвеном  подршком, те да је потребно умањити или ослободити  накнаде за боравак у вртићу, због чега је Градско веће ово мишљење прихватило и донело одлуку као у диспозитиву овог Решења.
ПОУКА О ПРАВНОМ ЛЕКУ: Ово решење је коначно и против њега се не може изјавити жалба, већ се може покренути управни спор у року од 30 дана од дана пријема решења.
 							   ПРЕДСЕДНИК
                                                                      др Слободан Миленковић












































[image: mali grb]
Република Србија
ГРАД ВРАЊЕ
ГРАДСКО ВЕЋЕ 
Број: 003097654/92025
Дана:14.07.2025. године
В р а њ е

[bookmark: _Hlk203555745]На основу члана  103 Закона о становању и одржавању зграда (Службени гласник РС бр. 104/16 и  9/20)  члана 61. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 5/24),   предлога Комисије за прибављање станова у јавну својину Града, односно отуђење станова из јавне својине и давање у закуп станова у јавну својину Града број: 003055869 2025 од 10.07.2025. године,  Градско веће града Врања на седници одржаној 14.07.2025. године,  донело је :

[bookmark: _Hlk184291330]ОДЛУКУ
[bookmark: _Hlk203555771][bookmark: _Hlk203555864]1 Даје   се на привремено коришћење  Драгану Пешићу из Врања, улица Сутјескина 42  стамбена јединица - стан бр.25,   ул. Милентије Поповића 1Д, површине 30м2, на кат.парцели 7805/39 КО Врање 1.на одређено време, као вид  стамбене подршке, односно стамбеног збрињавања до решавања стамбене потребе.
2.Између Града Врања и Драгана Пешића као биће закључен  уговор којим ће  се регулисати сва  права и обавезе између ових уговорних страна.
3.Одлука ступа на снагу даном доношења.
Образложење
Одредбама члана  103 Закона о становању  предвиђено је да  стамбено збрињавање представља привремени смештај  лица из члана 89 став 1  до решавања његов стамбене потребе. Стамбено збрињавање врши се по хитном поступку, без спровођења  поступка за доделу стамбене подршке  прописане законом.
Драган Пешић, обратио се захтевом за доделу стана, те је Комисија  за прибављање станова у јавну својину Града, односно отуђење станова из јавне својине и давање у закуп станова у јавну својину Града   утврдила да Драган Пешић испуњава услове из члана 103 и члана 89 став 1 Закона о становању и идржавању зграда и доставила Градском већу предлог  о додели станова на коришћење број 003055869 2025 од 10.07.2025.  градско веће је прихватило предметни предлог и донело одлуку као у диспозитиву.
                ПОУКА О ПРАВНОМ ЛЕКУ: Ова одлука је  коначна и против ње се не може изјавити жалба, већ се може покренути управни спор у року од 30 дана од дана пријема решења.
 							   ПРЕДСЕДНИК
                                                                      др Слободан Миленковић                               
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Република Србија
ГРАД ВРАЊЕ
ГРАДСКО ВЕЋЕ 
Број: 003097654/10 2025
Дана:14.07.2025. године
В р а њ е


На основу члана  103 Закона о становању и одржавању зграда (Службени гласник РС бр. 104/16 и  9/20)  члана 61. Пословника Градског већа града Врања („Сл. гласник града Врања, број: 5/24),   предлога Комисије за прибављање станова у јавну својину Града, односно отуђење станова из јавне својине и давање у закуп станова у јавну својину Града број: 003055869 2025 од 10.07.2025. године,  Градско веће града Врања на седници одржаној 14.07.2025. године,  донело је

[bookmark: _Hlk184291363]ОДЛУКУ
1. Даје   се на привремено коришћење  Десанки Величковић из Врања, улица Бунушевачка бб  стамбена јединица  стан бр-7 у ул.Партизански пут бр.16, површине 44м2, на првом спрату, на кат.парцели 9257 КО Врање 1 на  одређено време, као вид  стамбене подршке, однсоно стамбеног збрињавања до решавања стамбене потребе.
2.Између Града Врања и Десанке Величковић  биће закључен  уговор којим ће  се регулисати сва  права и обавезе између ових уговорних страна.
3.Одлука ступа на снагу даном доношења.
Образложење
Одредбама члана  103 Закона о становању  предвиђено је да  стамбено збрињавање представља привремени смештај  лица из члана 89 став 1  до решавања његов стамбене потребе. Стамбено збрињавање врши се по хитном поступку, без спровођења  поступка за доделу стамбене подршке  прописане законом.
Десанка Величковић, обратила се захтевом за доделу стана, те је Комисија  за прибављање станова у јавну својину Града, односно отуђење станова из јавне својине и давање у закуп станова у јавну својину Града   утврдила да Драган Пешић испуњава услове из члана 103 и члана 89 став 1 Закона о становању и идржавању зграда и доставила Градском већу предлог  о додели станова на коришћење број 003055869 2025 од 10.07.2025.  градско веће је прихватило предметни предлог и донело одлуку као у диспозитиву.
			           
                ПОУКА О ПРАВНОМ ЛЕКУ: Ова одлука је  коначна и против ње се не може изјавити жалба, већ се може покренути управни спор у року од 30 дана од дана пријема решења.
 							   ПРЕДСЕДНИК
                                                                      др Слободан Миленковић
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